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GIRIS

Insan hayatinin ¢ok 6nemli bir parcasi olan din, evreni ve insan1 yaratan Allah (cc) tarafindan
diinyada refah, ahirette felah sahibi olmanin yolu olarak gonderilen bir sistemdir. Allah’in (cc) teblig
icin sectigi tiim peygamberlerin getirdigi dinin ortak ad1 ise Islam’dir. islam dininin inang, ibadet ve
ahlak esaslarint dogru bir sekilde Miisliimanlara ulastirilmasi i¢in tarih boyunca birgok miiessese
olusturulmustur. Ulkemizde bu gorev Diyanet isleri Baskanlig1 marifetiyle yiiriitiilmektedir.

Diyanet Isleri Baskanligi, “Islam dininin itikat ve ibadet alaniyla ilgili isleri yiiriitmek ve dini
kurumlari idare etmek” gorevleriyle 3 Mart 1924’de Osmanli Devleti’nin son déneminde kurulan
Ser’iye ve Evkaf Vekaleti’nin yerine ikame edilmis bir kurumdur. 1965’de ¢ikarilan 633 sayili
Kanunla Bagkanligin gorev alan1 genisletilmis ve “din konusunda toplumu aydinlatmak™ ibaresi ilave
edilmistir.

Toplumu din konusunda aydinlatacak personelin bilgilerini yenilemek, becerilerini
gelistirmek, topluma etkin ve kusatici bir din hizmeti sunmalarini saglamak i¢in hizmet i¢i egitim kurs
ve seminerleri diizenlemek iizere Bagkanligin tasra teskilatinda Egitim Merkezi Miidiirliikleri ihdas
edilmistir. 1lki 1973’de Bolu’da acilan Egitim Merkezlerinin sayis1 siire¢ icerisinde yirmiye kadar
cikmigtir.

Bagkanlik, miiftli ve vaizlerin; daha iyi yetismelerini saglamak, verimliliklerini artirmak, dini
kaynaklara dogrudan bagvurma yeteneklerini gelistirmek ve dini konularda toplumun ihtiyacina cevap
verecek miitehassis elemanlar1 yetistirmek amaciyla Thtisas Kurslar1 agmustir. ilki 1976°da Istanbul
Haseki Egitim Merkezi adiyla agilan ihtisas kurslarinin sayisi on ikiye balig olmustur.

Diyanet Isleri Baskanlig1, personel yeterliklerini tespit ederek, bilimsel program gelistirme
teknikleriyle egitim merkezlerinde personele yonelik yeni programlar gelistirerek ve ihtisas
kurslarinin programlarin1 gilincelleyerek yoluna devam etmistir. Ancak bu egitimler, meslek
oncesinde olmayip, personel géreve basladiktan sonra hizmet i¢i egitim olarak gergeklestirilmistir.

Gilinlimiizde orgiin egitim kadar yaygin egitim, hizmet i¢i egitim kadar hizmet dncesi egitim
de onem kazanmustir. "Siirekli egitim", "hayat boyu egitim" gibi kavramlar egitimciler tarafindan
tartisilmakta ve egitimin siirekliligi vurgulanmaktadir. Aynm1 sekilde orgiin din egitimiyle birlikte
yaygin din egitimi alan1 da her gegen giin 6nemini artirmaktadir. Ciinkii din konusunda bilgilenme
ithtiyaci, cocukluk ve genglik donemlerinde oldugu gibi yetiskinlik doneminde de artarak onemini
korumaktadir. Bu nedenle, 6rgiin din egitimi alaninda oldugu gibi, yaygin din egitimi alaninda da
gorev alacak elemanlarin iyi yetistirilmeleri ve hizmetlerini basariyla yerine getirebilmelerini
saglayacak donanima sahip olmalari, goreve hazirlanmalari fevkalade 6nem arz etmektedir.

Din hizmeti veren gorevlinin, toplumun din konusundaki ihtiyaglarina yeterince cevap
verememesi hurafelerin yayilmasina neden olacaktir. Bu nedenle din hizmetlerini yiiriitenlerin temel

alan bilgisi yaninda iletisim, genel kiiltiir, egitim-0gretim gibi alanlarda da bazi bilgi ve becerilere
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sahip olmasi, her gecen giin daha ¢ok hissedilen bir ihtiyag durumundadir. Bu ihtiyacin karsilanmasi
hizmetin verimini ve kalitesini artiracaktir.

Gelisen ve degisen sartlar, Tiirkiye'de ortadgretim ve yiiksekogretim diizeyinde din egitimi ve
ogretiminde nicelik ve niteliksel gelismeler, toplumun standartlar1 yiiksek din hizmetine duydugu
ihtiyag, Islam diinyasinda yasanan gelismeler din egitimi ve din hizmeti sunan personelin yetistirilme
stireclerine yeniden egilmeyi ve bu konuda yeni paradigmalar ortaya koymay1 gerektirmistir. Ayni
sekilde hizmet i¢i egitimin kapsam sorunu, personel egitimleri igin ayrilan biitge ve egitimlerin
yapilacagr mekanlarin sinirliligi, cami dis1 din hizmeti alanlarinin gesitliligi, yaygin din egitiminin
muhatap kitlesinin arasina okul 6ncesi yas grubu ile engelli, miilteci ve yetiskinlerin dahil olmas1 bu
alanlarda gorev alacak personelin koklii ve sistematik bir egitimden ge¢mesini zorunlu hale
getirmistir.

Bu amagla baska kurumlarda da oOrnekleri bulunan Baskanlifa bagli bir akademinin
kurulmasina yonelik caligmalara baglanmistir. Bagskanligin ilgili birimlerinde Akademinin misyonu,
kurumsal yapisi, statiisii, gorevleri ile ilgili miizakereler yapilmig, 2012 yilindan itibaren kanun
taslaklar1 olusturulmustur. Zaman igerisinde bu taslaklar degistirilmis ve gelistirilmistir. Uzun yillara
sari yapilan ¢alismalar neticesinde hazirlanan Diyanet Akademisi kanun teklifi 16 Mart 2022 tarihinde
oy birligi ile TBMM'de yasalasmistir. Diyanet Isleri Baskanlign Kurulus ve Gérevleri Hakkinda
Kanun ile Devlet Memurlar1 Kanunu’nda ve 375 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamede Degisiklik
Yapilmasina Dair 7383 Sayili Kanun, 24.03.2022 tarih 31788 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak
yiirlirliige girmistir.

Bu kanuna gére, Diyanet Isleri Baskanligi dogrudan personel almak yerine hizmetlerinin
omurgasini olusturan imam-hatip, miiezzin-kayyim, Kur’an kursu 6greticiligi ve vaizlik kadrolarina
aday din gorevlisi alimlar1 yapacaktir. Bu gorevliler belirlenen yeterliklerini kazanmaya yonelik
hazirlanan program cergevesinde egitime tabi tutulacaklardir. Boylece miiezzin-kayyimlik, imam-
hatiplik becerisi, Kur’an kursu ogreticiligi formasyonu ve vaizlik ehliyeti adaylara gorevlerine
baslamadan 6nce kazandirilarak Bagkanligin, gorev alanlari agisindan daha nitelikli, dogru bilgiyle
donanimli, kurum aidiyeti gii¢lii, tek dogruyu kendi diisiince ve anlayisindan ibaret gbérmeyen,
Islam’1n inang, ibadet ve ahlaka dair rahmet yiiklii emir ve yasaklarini kusatic1 bir tarzda topluma
tebligde ve temsilde yeterli ve kazanmis oldugu yeterliklerle 6zgiiven sahibi personel vasitasiyla
topluma daha etkin din hizmeti sunmas1 saglanmis olacaktir.

Hizli degisimlerin ve doniisiimlerin yagsandig dijital ¢agda yeni bilgi, beceri ve ilmi faaliyetleri
takip etmek, calisanlarin yeniliklere ayak uydurmalarini saglamak, onlar1 beklentilere cevap verecek
sekilde yetistirmek bir zorunluluktur. Diyanet Akademisi kurumun her kademedeki personeline
kurumsal stratejik plan ve hedefler dogrultusunda; gorevlerinin gerektirdigi bilgi, gorgii ve becerileri
giiniin sartlarina uygun olarak kazandirmak, personelinin aidiyet bilincini gelistirmek ve

verimliliklerini artirmak, personeli bilimsel ve teknolojik alanda, mesleki ve kiiltiirel konularda daha
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iyi seviyeye getirmek ve {ist gorevlere hazirlamak i¢in programlar gelistirmektedir. Bu ¢ercevede
hazirlanan programlardan biri de Aday Din Gorevlileri Mesleki Egitim Programi (Miiezzin-
Kayyim)’dir.

Program ile Kur’an-1 Kerim’i usuliine uygun ve giizel okuyan, mesleki bilgi donanimina sahip,
bu bilgiyi gorevinde etkin bi¢imde uygulayabilen; meslek ahlaki ve yasantisiyla 6rnek olan, toplumu
din konusunda aydinlatan, kurum aidiyet bilinci ve d6zgiliveni yiiksek, yenilige agik, iletisim ve sosyal
katilim becerileri gelismis, kitle iletisim araclarimi etkin bir sekilde kullanilabilen din gérevlilerinin

yetistirilmesi hedeflenmektedir.

Programda aday din gorevlilerinin Kur’an-1 Kerim’i usuliine uygun ve giizel okuma bilgi ve
becerilerini gelistirmek i¢in Kur’an-1 Kerim alanina; kelam, fikih, tefsir, hadis, siyer gibi temel
disiplinler ile ilgili bilgi sahibi olabilmeleri i¢in Temel Islami ilimler alanina; din hizmetlerinin
etkin ytiriitiilmesinde ilke ve metot birligine sahip olabilmeleri i¢in Din Hizmetleri alanina; imamlik
ve miiezzinlikle ilgili 6grendikleri teorik bilgilerin beceri haline gelebilmesi i¢in Mesleki Bilgi ve
Beceri alanina; devlet ve baskanlik teskilatini tamimalar1 ve devlet memurlarinin hak ve
sorumluluklarin1 kavrayabilmeleri i¢cin Mevzuat alanina; 6nemli konularda farkindaliklarim

artirmak, kurum aidiyetlerini giiclendirmek amaciyla da Kiiltiirel Etkinlikler alanina yer verilmistir.

Baskanligimizca aday din gorevlileri mesleki egitim programlarinin uygulanmaya
konulmasinin akabinde programlarin etkinlik ve verimliligini degerlendirmek, belirlenen
iceriklerin kazanim ve genel hedeflere hangi Olciide karsiladiini tespit etmek amaciyla egitim
stirecinde bir dizi calisma gergeklestirilmistir. Bu climleden olmak iizere; izleme ve degerlendirme
komisyonlarinca akademi merkezlerinde sinif ortamlar1 gozlemlenmis, egitim gorevlisi ve aday din
gorevlileriyle programlarda yer alan derslerin igerik, kredi ve materyalleri ile ders isleme yontem
ve teknikleri gibi basliklarda toplantilar yapilmis; programla ilgili anketler yoluyla uygulayict ve
katilimcilarin goriisleri alinmis; programda yer alan derslerle ilgili egitim gorevlileri ziimre
toplantilar1 gergeklestirilerek sonuglari raporlastirilmistir. Ote yandan egitim siireci devam ederken
Bagkanlik Makami ve Din Isleri Yiiksek Kurulunun programlarla ilgili goriislerine miiracaat
edilmis, alanla ilgili akademisyenlerle toplantilar yapilmis, Akademi Istisare Kurulu iiyelerinin

degerlendirme ve tavsiyeleri alinmistir.

Yapilan tiim bu degerlendirmeler neticesinde Aday Din Gorevlileri Mesleki Egitim Programi

(Miiezzin-Kayyim) giincellenmistir.



PROGRAMIN HEDEFI

Aday Din Gorevlileri Mesleki Egitim Program (Miiezzin-Kayyim)’nin hedefi, mesleki bilgi donanimina sahip,

bu bilgiyi gorevinde etkin bigimde uygulayabilen; meslek ahlaki ve yasantisiyla 6rnek olan, toplumu din

konusunda aydinlatan, kurum aidiyet bilinci ve 6zgiiveni yiiksek, yenilige acik, iletisim ve sosyal katilim

becerileri geligmis, kitle iletisim araglarini etkin bir sekilde kullanilabilen din gorevlileri yetistirmektir.

PROGRAMIN GENEL AMACLARI

Programin amaci, Aday Din Gorevlilerini;

Kur’an-1 Kerim’i usuliine uygun ve giizel okuyan,
Din hizmetinin gerektirdigi temel bilgi ve becerilere sahip olan,

Kur’an ve silinnet temelinde islz}m medeniyetinin ge¢mis birikimini de dikkate alarak asiriliklardan
uzak, kusatici bir dil ekseninde Islam’in bir biitiin olarak dogru anlasilmasina katki saglayan,

Temel Islam Ilimlerini kendi terimleri ile kavrayan,
Islam dininin inang, ibadet ve ahlakla alakali temel esaslarim delilleriyle agiklayan,
Dini sorunlari ¢géziimlerken Kur’an, siinnet ve kiiltiirel mirasi birlikte degerlendirebilen,

Edindigi bilgi 1s181inda dini konularda toplumu aydinlatan, insanlarin sorularina ve ihtiyaglarina cevap
verebilen,

Bilgilerini giiniin sartlari, toplumun ihtiyaclar1 ve sorunlariyla iliski kurarak giincellestirebilen,

Teblig ve irsat gorevini basta Kur’an ve siinnet olmak tizere sahih kaynaklara dayali dogru bilgiler
1s181inda uygun yontemler ve giizel bir iislupla yerine getirebilen,

Kelam, fikih, tefsir, hadis, siyer ve Islam tarihi gibi temel disiplinler ile ilgili Tiirkce kaynaklar
kullanabilen,

Dini istismar eden diisiince ve hareketlere kars1 Kur’an ve siinnet ¢ercevesinde etkin miicadele eden,

Cami dist din hizmetleri ve yaygin din egitimi hizmetlerini bilimsel veriler 1s18inda planlama ve
yiiriitme becerisine sahip,

Bir arada yasama kiiltiiriine sahip olan, millet¢e dayanigma ve biitiinlesmeyi amag edinen,
Bilgi, beceri, gorgii ve yasantisiyla ¢evresine drneklik eden,
Temsil kabiliyeti yiiksek, kurum kiiltiirii ve aidiyet bilinci gelismis olan,

Bilgiye ulasmada kitle iletisim araclarindan yararlanan, bu araglardan gelen verilere karsi segici olan
ve din hizmetlerini yitirtitmede teknolojiyi etkin olarak kullanabilen,

Demokratik degerlere ve insan haklarina saygili, sosyal katilim becerisi gelismis, iletigim, rehberlik
ve yorum yetenegine sahip olan,

bireyler haline getirmektir.

PROGRAMIN YAPISI

1. Program 14’er haftalik 2 dénemden olusmaktadir. Donemler haftada 36 saat olarak planlanmis olup,
toplam 1008 saat ders 6ngorilmiistiir.
2. Program;

e Kur’an-1 Kerim, (Tecvid Bilgisi, Talim Uygulamalari, Yiiziine Okuma, Ezbere Okuma)

e Temel islami ilimler, (Kur’an-1 Kerim Meali, Akaid-Kelam, islam Ibadet ve Sosyal Hayat Fikhi,
Hadis)

e Din Hizmetleri, (Davet ve Nebevi Metot, Manevi Danigsmanlik ve Rehberlik)
e Mesleki Bilgi ve Beceri, (imamlik-Miiezzinlik Bilgi ve Becerisi, Dini Musiki, Uygulama/Staj)
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e Mevzuat, (Devlet Teskilat1 ve Kamu Mevzuati)

o Kiiltiirel Etkinlikler, (Kiiltiirel Etkinlikler)
olmak iizere, toplam 6 temel alandan olusmaktadir. Her alan farkl: alt dallar (dersler) seklinde programa
yerlestirilmistir.
3. Girig bilgilerinden sonra, programin alanlarini ve dénemlere gore derslerin dagilimini gosteren genel
tabloya, ardindan her alanin detayli programina yer verilmistir.

PROGRAMIN UYGULAMA ESASLARI

1. Programin uygulanmasinda “Dersler ve Krediler Tablosu” esas alinir.

2. Derslerin haftalik dagilimi; egitimin siiresi ve 6grenme alanlarinin kredileri goz 6niinde bulundurularak
dengeli bir bigimde yapilir.

3. Programda yer alan konular muhatabin seviyesi, programin genel amaglari, ders kazanimlar1 ve
Ogretme-6grenme siirecinde dikkat edilmesi gereken hususlar ¢ergevesinde islenmelidir.

4. Programimn mesleki bir egitim programi oldugu goz oniinde bulundurulmali, dolayisiyla Ggretme-
O0grenme siirecinde aday din gorevlilerine kazandirilmak istenen temel bilgi ve beceriler meslegin
gerektirdigi yeterliklerle ortiismelidir.

5. Ogretme-dgrenme siirecinde aday din gérevlilerinin bilgi-becerilerini ve mesleklerinin gerektirdigi
davranislarin gelistirecek etkinlikler diizenlenmelidir.

6. Programin uygulanmasi sirasinda derslerin/konularin 6zelligine gore alaninda uzman Kisilerden
yararlanmaya dikkat edilmelidir.

7. Ogrenme-dgretme siirecinde kullanilacak yontem ve tekniklerde islevsellik esas alinmali, dersin igerigi,
hedef ve kazanimlar1 dikkate alinarak soru-cevap, grup calismasi, tartisma, arastirma ve sunum gibi
farkli yontem ve teknikler uygulanmalidir.

8. Aday din gorevlilerinin gelisim diizeyleri takip edilerek, yeterli olmadiklar1 hususlar kendilerine fark
ettirilmelidir.

9. Yapilan egitim etkinliklerinde zaman1 verimli kullanma ilkesi daima g6z 6niinde bulundurulmahdir.

10.Egitimin bir siire¢ oldugu ilkesinden hareketle aday din gorevlilerinin zaman igerisindeki ilerlemeleri
dikkate alinarak, 6gretim hedef ve beklentileri bu ilke dogrultusunda belirlenmelidir.

11 Egitim-6gretim  siirecinde  ¢esitli gorsel, isitsel arag-geregler ile teknolojik imkéanlardan
yararlanilmalidir.

12. Aday din gorevlilerinin hazirbulunusluk diizeyleri belirlenmeli, varsa eksiklikler, yanlis anlama ve
yorumlamalar diizeltilmelidir.

13.Ogretme-6grenme etkinliklerine miimkiin oldugunca biitiin aday din gorevlilerinin aktif katilimi
saglanmali, kendilerine sunulan bilgileri yorumlamali, anlamlandirmali ve bilgiyi bizzat kendileri
yapilandirmalidir.

14. Ders ortamlarinin uygun bir sekilde diizenlenmesine ve gerekli materyallerin dnceden hazirlanmasina
0zen gosterilmelidir.

15.Aday din gorevlilerine daha fazla uygulama imkami saglamak i¢in kalabalik siif ortamlar
olusturmaktan kagiilmalidir.

16. Derslerin din gorevlilerinin giinliik hayatta karsilasabilecekleri farkli durumlar dikkate aliarak somut
ornekler ¢ercevesinde gorev alaniyla iliskilendirilerek islenmesine dikkat edilmelidir.

17.Kur’an-1 Kerim tilaveti, imamlik-miiezzinlik becerisi gibi uygulama agirlikli derslere yonelik her bir
aday din gorevlisinin gelisim diizeyleri egitim gorevlisi tarafindan giinliik takip edilmelidir.
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18. Aday din gorevlilerinin gérev suurunu ve motivasyonlarini artiracak, sosyo-kiiltiirel gelisimlerine katki
saglayacak etkinliklere yer verilmelidir.

19.Program siiresince teorik bilgilerin aday din gérevlilerinde kalici davranislar haline gelmesini saglamak
ve onlara mesleki bilgi ve beceri kazandirmak i¢in uygulamaya yonelik etkinliklere yer verilmelidir.

20.Din hizmetlerinin etkin yiiriitiilmesine katki saglamak tizere tespit edilen ayet ve hadislerin aday din
gorevlileri tarafindan ezberlenmesi saglanmalidir.

21.Konularla ilgili temel kavram ve terimlerin daha iyi dgrenilmesine katki saglamak amaciyla Islam
Ansiklopedisinin ilgili maddelerinden aday din gorevlilerinin yararlanmalar1 saglanmalidir.

22.Ogretme-6grenme siirecinde aday din gorevliler arasi yarismalar (Kur’an-1 Kerim’i Giizel Okuma,
Hafizlik, Hutbe, Ezan1 Giizel Okuma, Dini Bilgiler vb.) diizenlenmelidir. Aday din gorevlilerinin gérev
yaparken kendilerine 6rnek alacagi, Tiirkiye’de din hizmetlerine ve dini ilimlerin gelismesine katki
saglamis ilim adamlarinin hayatlarint konu edinen ve Diyanet TV’de yayinlanan belgesellerden
yararlanilmali ve rol-model din gorevlilerinin konferans vermeleri saglanmalidir.

23. Dersin/iinitenin yapisina uygun dlgme ve degerlendirme arag ve yontemleri segilmelidir.



DERSLER VE KREDILER TABLOSU

DONEMLER .
ALANLAR DERSLER I. DONEM Il. DONEM TOPLAM KREDI
Tecvid Bilgisi 2x14 -
TR AR T Talim Uygulamalari 2x14 - 336
Yiiziine Okuma 6x14 6x14
Ezbere Okuma 4x14 4x14
Kur’an-1 Kerim Meali 2x14 2x14
TEMEL ISLAMI iLIMLER : . Akaid-Kelam 2x14 2x14 280
Islam Ibadet ve Sosyal Hayat Fikhi 4x14 4x14
Hadis 2x14 2x14
DIN HiZMETLERI Davet ve Nebevi Metot - 2x14 -
Manevi Damismanlik ve Rehberlik - 2x14
Imamhk-Miiezzinlik Bilgi ve Becerisi 2x14 2x14
MESLEKI BiLGI ve BECERI Dini Musiki 4x14 6x14 252
Uygulama/Staj 2x14 2x14
MEVZUAT Devlet Teskilati ve Kamu Mevzuati 2x14 - 28
KULTUREL ETKINLIKLER Kiiltiirel Etkinlikler 2x14 2x14 56
GENEL TOPLAM 36x14 36x14 1008
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DERSLER, KONULAR VE KAYNAKLAR TABLOSU

I.  KUR’AN-I KERIM (336 Saat)

KUR’AN-I KERIM ALANI KAZANIMLARI

Kur’an-1 Kerim’i usuliine uygun okur.

Kur’an’dan belli boliimleri usuliine uygun ezbere okur.

Usuliine uygun asr-1 serif okuma becerisi kazanir.

Tecvit kurallarin1 6rneklerle agiklar.

Kur’an’1 Kerim’i yiiziinden ve ezberden 6grenme-6gretme strateji, ilke ve yontemlerini uygular.
Kur’an-1 Kerim’i dogru okumanin énemini kavrar.

Asim Kiraatinin temel niteliklerini kavrar.

Kiraatle ilgili temel kavramlari tanimlar.

Kur'an harflerini mahreclerine ve sifatlarina uygun olarak seslendirir.

Vakif isaretlerini ve bunlarin manaya katkisini agiklar.

Hatali okuyus (lahn) ¢esitlerini ve ibadetlere etkisini aciklar.

OGRETME-OGRENME SURECINDE DIKKAT EDILMESIi GEREKEN HUSUSLAR

v

Etkin ve verimli bir din hizmeti sunmak i¢in, Kur’an-1 Kerim’i dogru ve usiliine uygun okumanin
merkezi roliine dikkat ¢ekilecektir.

Kur’an-1 Kerim’i usuliine uygun okumanin gerekliligi orneklerle anlatilacak; Kur’an-1 Kerim
tilavetiyle ilgili fikih ve kiraat kitaplarindan “zelletii’l-kari” bahsine atiflar yapilacaktir.

Tecvid kurallar teorik bilgiler verildikten sonra yiiziine ve ezbere okunacak siirelerde uygulamali
olarak islenecektir.

Kur’an tilavetinde tecvid ve mana dengesinin iyi saglanarak, tecvid kaidelerinin Kur’an’a has tilavet
tavrin1 bozmamasina dikkat edilmesi gerektigi vurgulanacaktir.

Aday din gorevlilerinde meharic-i hurufun usuliine uygun olarak yerlesmesi igin basta talim dersi
olmak iizere Kur’an-1 Kerim alan derslerinde yeteri kadar harf talimi yapilacaktir.

Basta talim dersi olmak {izere Kur’an-1 Kerim alan derslerinde harflerin fetha, kesre ve zammeli,
medli, seddeli ve sakin halleri olmak tizere farkli durumlarda kazandig1 ses 6zelliklerine dikkat
cekilecek, dogru ve yanlis telaffuzlar1 karsilastirmali olarak sunulacaktir.

Kur’an-1 Kerim alan derslerinde yapilan yaygin hatalara dikkat ¢ekilecek, telaffuzu zor ve hatali
okuma ihtimali yiiksek olan harfler koro halinde okuyustan hemen sonra biitiin aday din gorevlilerine
tek tek telaffuz ettirilecektir.

Bagta talim dersi olmak tizere Kur’an-1 Kerim alan derslerinde sik¢a hata yapilan harfler lizerinde
durulacak, harflerin mahrecleri aday din gorevlilerine gosterilecektir. Harflerin telaffuzunda
mahreglerin ne kadar 6nem arz ettigi vurgulanacaktir. Harflerin isti’la, siddet, tefhim, istitale gibi 6ne
¢ikan zit ve miistakil sifatlari tizerinde 6zellikle durulacaktir. Kalin sesli harflerin ince sesli harflerden

sifat yoniiyle nasil ayrildigi 6rneklerle gosterilecektir.
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Kur’an-1 Kerim tilavetinde tahkik, tedvir, hadr usillerinden bahsedilecektir. Bu usillerde medlerin
hangi mertebelerde uzatilmasi gerektigi teorik olarak anlatilip kavratildiktan sonra egitim gorevlisi
tarafindan farkliliklarinin alt1 ¢izilmek suretiyle uygulamali olarak gosterilecektir.

Yiiziine okuyuslarda tilavete hangi usille baglanmigsa tilavet boyunca ayni usiliin 6lgiileriyle devam
edilmesi ilkesine 6zen gosterilecektir.

Kur’an-1 Kerim’i yiiziinden okurken tilavete tahkik ustliiyle baglanacaktir. Tahkik ustliinde kiigiik
hatalarin dahi kolaylikla ortaya cikacag: diisiiniilerek, harflerin mahreglerindeki ve kelimelerin
telaffuzlarindaki hatalarin  diizeltilmesine c¢alisilacaktir. Harfler arasindaki ses uyumunun
saglanmasina dikkat edilecektir.

Kur’an-1 Kerim’in 1-6 ciizii tahkik ustliyle, 7-18 ciizii tedvir usiliiyle, 19-30 ciizii ise hadr ustliiyle
okunacaktir.

Medlerin kendi aralarinda nasil 6lgiilii icra edilecegi iizerinde durulacaktir. Buradaki olgiiler ve
yapilan hatalar uygulamali olarak egitim gorevlisi tarafindan gosterilecektir. Daha sonra aday din
gorevlilerinden birinin okumasi saglanarak diger gorevlilerden bu okuyustaki hatalar1 bulmalari
istenecektir. Ders esnasinda hatalar egitim gorevlisi tarafindan tashih edilerek hatali okunan kelime
koro halinde diizeltilmis sekliyle okunacak gerekirse aymi kelime her aday din gorevlisine
okutturulacaktir.

Aday din gorevlilerine talim iizere yliziine okuma etkinlikleri kapsaminda &rnek okuyuslar
dinletilecektir. Bu hususta Bagkanligimiz web sayfas1 Kur’an-1 Kerim portalindan yararlanilacaktir.
Kur’an-1 Kerim’i yiiziine okuma dersi programda yer aldig1 sekliyle tamamlandiktan sonra okuyus
ustllerinin aday din gorevlilerinde kalict hale gelmesi adina belirlenecek streler tizerinde tahkik,
tedvir ve hadr okuyus usillerinde ¢alismalar yapilacaktir.

Ezbere okuma dersinin basinda programda yer verilen dua ve surelerin talimi ile baglanacaktir.
Ezbere okunacak yerler, yliziinden tedvir usilii ile okunarak yapilan hatalar diizeltilecektir. Hatal
okuma ihtimali olan kelimeler tahtaya yazilarak koro halinde okunacaktir. Ayrica kiraati diizgiin olan
okuyuculardan 6rnek tilavetler dinletilecektir.

Aday din gorevlilerinin programdaki ezberlerini egitim gorevlisine okumadan Once birbirlerine
dinletmeleri saglanacaktir.

Konularina gore asr-1 seriflerle ilgili 6rnek liste aday din gorevlileriyle paylasilarak farkli konulardan
olmak iizere aday din gorevlilerinin her hafta bir asr-1 serif hazirlayip okumalari saglanacak, tilavet
ornegi sinifta birlikte degerlendirilecektir.

Konularina goére asr-1 serifler ezberlenmeden 6nce egitim gorevlisi tarafindan ayetlerin meali ders
ortaminda verilecek, aday din goérevlileri tarafindan merasimlerde okunan asr-1 seriflerden sonra
ayetlerin manasinin verilmesinin énemine vurgu yapilacaktir.

Aday din gorevlilerinden hafiz olanlar, hifzlarin1 pekistirme noktasinda egitim gorevlileri tarafindan
motive edileceklerdir. Bu baglamda aday din gorevlilerinin eslestirilerek hafizliklarin1 birbirlerine
dinletmeleri saglanacaktir.

Yiiziinden okuma, ezberleme, tecvit gibi 6grenme alanlartyla ilgili Kur’an-1 Kerim 6gretme yontem
ve teknikleri hakkinda temel bilgiler verilecektir.

12



v Muhatap kitleyi tanima, bireysel farkliliklar1 ve seviyeyi gézetme, gorsellik, isitsellik, kolaylagtirma,

oncelik belirleme gibi Kur’an 6gretiminde 6nem arz eden ilkelere dikkat ¢ekilecektir.
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A. TECVID BIiLGISI (I. DONEM, 2x14=28 Saat)

HAFTA KREDI KONULAR KAYNAKLAR
Kiraatle Ilgili Temel Kavramlar (Kiraat, Rivayet, Tarik vb.)

Kur’an-1 Kerim Okuma Ustlleri (Tahkik, Tedvir, Hadr)

X3

%

X3

%

X3

%

Kur’an-1 Kerim Okumada Istidze ve Besmelenin Talimi

X3

%

Tecvidin Tanimu, Tarihi, Amac1 ve Onemi

X3

%

Harfler, Mahreg ve Sifatlar

Medler

e Medd-i tabii

o Fer-1 Medler

= Medd-i muttasil

= Medd-i munfasil

= Medd-i ariz

= Medd-i lazim

= Medd-i lin ®» Kur’an Egitimi ve Tecvid, DIB Yayinlar1.

% Idgamlar

X3

%

1-7 14

e Idgam-1 misleyn
e Idgam-1 mutecaniseyn
e Idgam-1 mutekaribeyn
+¢ Sékin Nin’un hiikiimleri
e Idgam-1 maalgunne
e Idgam-1 bilagunne
Sakin Nn’un hiikiimleri
o Iklab
o [hfa
e Izhar

O/
0.0

«» Lam-1 Ta’rifin hiikkimleri
e Idgam-1 semsiyye
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e izhar-1 kameriyye

8-14

14

«» Ra’nin hiikkiimleri
+¢ Lafzatullah’in okunusu
++ Kalkale

‘0

% Sakin Mim’in hiikiimleri

7
°

Zamir
Sekte
aygin Olmayan Tilavet Kurallari (Imale, ismam, Teshil vb.)

Y
Vakif ve Ibtida’
K

7 7
L4 L4

7
L4

o
*

*

ur’an Tilavetinde Yaygin Hatalar ve Diizeltme Yontem ve Teknikleri

‘0

s Tecvid Uygulamalart

15

DONEM SONU SINAVI

B. TALIM UYGULAMALARI (I. DONEM, 2x14=28 Saat)

HAFTA

KREDIi

KONULAR

KAYNAKLAR

1-7

14

+* Dua ve Sdrelerin Talimi

o Siibhancke

e Tahiyyyat

o Salli-Barik

e Rabbena

e Kunut Dualan

e Fatiha Stresi

e Bakara Siresi, 1-5

8-14

14

e Fil-Nas Arasi Streler
e Bakara Stresi, 255; 285-286.
e Hagr Siresi, 20-24.

15

DONEM SONU SINAVI

®» Kur’an-1 Kerim, DIB Yaynlari.
= https://kuran.diyanet.gov.tr/

= Diyanet Hafiz Mobil Uygulamasi.
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https://kuran.diyanet.gov.tr/

C. YUZUNE OKUMA (168 Saat)
1. YUZUNE OKUMA I (1. DONEM, 6x14=84 Saat)

HAFTA KREDI KONULAR
% Kur’an Ogretiminin Mahiyeti ve Onemi

% Kur’an Ogretiminde Dikkat Edilmesi Gereken ilkeler
+» Kur’an Tilavetinde Nefes ve Ses Kullanimi

1-7 42 +«+ Harflerin Mahregleri
+¢ Harflerin Sifatlan

«» Harflerin Seslendirilmesi

K/
0’0

Kur’an-1 Kerim 1-6. Ciizlerinin Tahkik Ustliiyle Okunmasi

K/
0’0

8-14 42 Kur’an-1 Kerim 7-14. Ciizlerinin Tedvir Usiliiyle Okunmast

15 DONEM SONU SINAVI

2. YUZUNE OKUMA II (II. DONEM, 6x14=84 Saat)

HAFTA KREDI KONULAR
¢ Kur’an-1 Kerim 15-18. Ciizlerinin Tedvir Ustlityle Okunmast
-7 42 +« Kur’an-1 Kerim 19-22. Ciizlerinin Hadr Usiliiyle Okunmasi
8-14 42 + Kur’an-1 Kerim 23-30. Ciizlerinin Hadr Usiliiyle Okunmasi
15 DONEM SONU SINAVI

16

KAYNAKLAR

» Kur’an-1 Kerim, DIB Yaynlari.
= https://kuran.diyanet.gov.tr/

® Diyanet Hafiz Mobil Uygulamasi.

KAYNAKLAR

®» Kur’an-1 Kerim, DIB Yaynlari.
= https://kuran.diyanet.gov.tr/

= Diyanet Hafiz Mobil Uygulamasi.


https://kuran.diyanet.gov.tr/
https://kuran.diyanet.gov.tr/

D. EZBERE OKUMA (112 Saat)

1. EZBERE OKUMA I (I. DONEM, 4x14=56 Saat)

HAFTA KREDI KONULAR
«»+ Biiric-Hiimeze Arasi Sireler
+»» Konularina Gore Asr-1 Serifler

e Cenaze/Sehitlik
Bakara 153-157

e Mevlid Kandili
Ahzab 41-48; Tevbe 126-129

¢ Ramazan ve Orug
Bakara 183-186

1-7 28

% Nebe-Insikak Aras1 Sireler
+¢ Konularina Goére Asr-1 Serifler

¢ Diigiin, Nisan ve Nikah
Nur 32-34

8 o Birlik-Beraberlik

8-14 n
Al-1 Imran 102-109

e Miiminlerin Ozellikleri
Mii’minun, 1-10

15 DONEM SONU SINAVI

17

KAYNAKLAR

®» Kur’an-1 Kerim, DIB Yaynlari.

= https://kuran.diyanet.gov.tr/

® Diyanet Hafiz Mobil Uygulamasi.


https://kuran.diyanet.gov.tr/

2. EZBERE OKUMA 11 (I. DONEM, 4x14=56 Saat)

«+ Fetih Siresi

¢ Hucurat Saresi

+ Rahman Stresi

+ Konularina Gore Asr-1 Serifler

e Anne-Baba Hakki/Hac-Umre Ugurlama
Ibrahim, 38-41
e Namaz ve Kur’an
Isra 78-84 = Kur’an-1 Kerim, DiB Yayinlari.
¢ Yasin Saresi

< Miilk Stresi

1-7 28

= https://kuran.diyanet.gov.tr/

® Diyanet Hafiz Mobil Uygulamasi.
«» Konularina Gore Asr-1 Serifler

¢ Regaip Kandili
Al-i imrén 190-194

e Mira¢ Kandili
Isra 1, Necm 1-18

e Berat Kandili/Kadir Gecesi
Duhéan 1-8

ool powEMsoNUsmaw

8-14 28
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II. TEMEL iSLAMI ILIMLER (280 Saat)

A. KUR’AN-1 KERIM MEALI (56 Saat)

KUR’AN-I KERiM MEALI DERSi KAZANIMLARI

Kur’an-1 Kerim’i anlama ve yorumlama usuliiniin 6nemini kavrar.

Kur’an-1 Kerim’in insanlik i¢in bir hayat rehberi oldugunu kavrar.

Kur’an-1 Kerim’den ezbere okudugu sure ve ayetlerin anlamlarini agiklar.

Kur'an-1 Kerim’le ilgili temel kavramlar1 aciklar.

Kur'an-1 Kerim’in temel 6zelliklerini ve ana konularini agiklar.

Belli bagh Tiirk¢e meal ve tefsir ile ilgili kaynaklar1 kullanma becerisine sahip olur.
Tefsir, tevil, terciime ve meal kavramlarini ayirt eder.

Kur’an-1 Kerim mealini yapma ilke ve yontemlerini agiklar.

Meali verilen siire ve ayetlerin niizul sebeplerini agiklar.

Stire ve ayetleri din hizmetlerinin ilgili alanlarinda etkin kullanabilme becerisine sahip olur.
Kur’an ile hayat arasinda irtibat kurar.

Kur’an-1 Kerim’i anlamaya yonelik farkli yaklagimlar1 degerlendirir.

OGRETME-OGRENME SURECINDE DIiKKAT EDILMESIi GEREKEN HUSUSLAR

v

Kur’an-1 Kerim Meali dersi, aday din gorevlilerinin din hizmetlerini etkin ve verimli bir sekilde
yiiriitmeleri, Kur’an’in anlam diinyasina vakif olmalari, Kur’ani bir kisilik insa etmelerini
hedefleyecek sekilde islenecektir.

Kur’an-1 Kerim Meali dersi dersinde yer verilen siire ve asr-1 seriflerin anlamlarinin aday din
gorevlilerine kavratilmasi esas alimacaktir.

Meali verilecek surelere gecilmeden once aday din gorevlilerinin egitim sonrasindaki ilim hayatlarina
da katki sunmast i¢in meal okurken dikkat edilmesi gereken hususlara vurgu yapilacak, konu
uygulamada karsilasilan yanlig 6rnekler muvacehesinde detaylandirilacaktir.

Surelerin sebeb-i niizulleri, temel konular1 vb. hususlar {izerinde kisaca durulacak, Kur’an’in anlam
diinyas1 ve temel mesajlar1 hakkinda farkindalik olugmasi i¢in Kur’an Yolu Tiirkge Medl ve
Tefsiri’nden surelerin tanitim boliimlerinin aday din gorevlilerince dnceden okunarak derse hazir
gelmeleri saglanacaktir.

Mealler arasindaki farkliliklar ve sebepleri lizerinde durulacak; sadece tek bir mealden hareket ederek
hiikiim vermenin/yorum yapmanin yeterli olmayacagi ve higbir mealin Kur’an-1 Kerim’in asli yerine
gecmeyecegi vurgulanacaktir.

Konular iglenirken gramer konularina girmekten kaginilacaktir.

Konu-kredi dengesi goz dniinde bulundurularak ders igeriginin planlanan zamanda bitirilebilmesi i¢in
aday din gorevlilerinin derse hazirlikli gelmeleri saglanacaktir.

Konulu Tefsir Ornegi baghg altinda Kur’an-1 Kerimdeki bir konunun Kur’an biitiinliigii igerisinde
nasil anlagilmast gerektigine dair bilgiler verilerek belirlenen konunun “Hayat Rehberi Kur’an”

kitabindan uygulamali olarak islenmesi saglanacaktir.
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1. KUR’AN-I KERIM MEALI I (I. DONEM, 2x14=28 Saat)

HAFTA KREDI KONULAR KAYNAKLAR
% Kur’an-1 Kerim
1 2 e Tanimi
¢ Ana Konular
«»» Kur’an-1 Kerim’in Anlagilmasi-Yorumlanmasi
2 2 e Temel Kavramlar (Tefsir, Tevil, Meal, Terciime) Ana Kaynaklar:
e Kur’an’in Anlasilmasi ve Yorumlanmasinda Usul ® Kur’an-1 Kerim Meali, TDV Yaynlari.
3 2 % Meal Okuma Ilkeleri ve Kur’an Meallerinde Sik¢a Karsilasilan Problemler | Kur’an Yolu Meali, DiB Yaymlari.
% Fatiha Suresi » Hayat Rehberi Kur’an, DIB Yayinlari.
% Bakara Stresi, 1-5; 255-256-257; 284-285-286 = Kur’an Yolu Tefsiri, DIB Yayinlari.
4-7 8 « Hagr Saresi, 22-24 Yardimci Kaynaklar:
< Konulu Tefsir Ornegi = Kur’an’t Anlamaya Giris, TDV Yayinlari.
o Insanmn Ozellikleri » Kur’an’in Temel Konular1 Her Ciizden Ug
%+ Duha-Nas Arasi1 Streler Mesaj, DIB Yaymlart,
% Yasin Slresi » Kur’an-1 Kerim’i Anlamak, DIB Yaynlari.
8-14 14 % Milk Stresi = Kur’an’m Anlam Diinyas1, DiB Yaynlar1.
+* Nebe Saresi
< Konulu Tefsir Ornegi
o Hikmet
15 DONEM SONU SINAVI
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2. KUR’AN-1 KERiM MEALI I (Il. DONEM, 2x14=28 Saat)

HAFTA KREDI KONULAR KAYNAKLAR
% lIsra Stresi
% Nr Stresi
o 14 < Konulu Tefsir Ornegi Ana Kaynaklar:
« Haya ve Ortiinme = Kur’an-1 Kerim Meali,. TDV Yaylart.
& Lokman Siresi = Kur’an Yolu Meili, DIB Yaynlar1.
& Fetih Stresi * Hayat Rehberi Kur’an, DIB Yaynlar1.
& Hucurat Stiresi ®» Kur’an Yolu Tefsiri, DIB Yaynlari.
8-14 14 < Furkan Stresi Yardimci Kaynaklar:
% Konulu Tefsir Ornegi = Kur’an-1 Kerim’i Anlamak, DIB Yayinlari.
o infak = Kur’an’m Anlam Diinyasi, DIB Yayinlari.
15 DONEM SONU SINAVI
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B. AKAID-KELAM (56 Saat)

AKAID-KELAM DERSI KAZANIMLARI

Akaid ilmi ile ilgili temel kavramlar agiklar.

Akaid ilminin temel kaynaklarini sayar.

Islam’1n itikadi y&niinii agiklamada kelam ilminin énemini kavrar.
Itikadi mezheplerin ortaya cikis sebeplerini ve olusum siireclerini aciklar.
Din, inang, Islam kavramlarini tanimlar.

Islam inang esaslarim delilleriyle agiklar.

Islam akaidinin temel meselelerini kavrar.

Glinlimiiz inang hareketlerini degerlendirir.

Giincel inang sorunlarini ¢oziimler.

Islam inang esaslar1 ve giincel inang problemleri konusunda toplumu aydinlatma becerisine sahip
olur.

OGRETME-OGRENME SURECINDE DIKKAT EDILMESIi GEREKEN HUSUSLAR

v

Akaid-Kelam dersinde aday din gorevlilerinin Islam’m inang esaslarini bir biitiin olarak
igsellestirmeleri ve tevhid merkezli bir bakis agis1 gelistirmeleri temel hedef olarak benimsenecektir.
Kelam ilminin amacinin, konusunun ve yénteminin kavranmasi amaciyla o6ncelikli olarak s6z konusu
ilim ana hatlariyla agiklanacaktir.

Islam diisiincesinde ortaya cikan belli bash itikadi ve siyasi yorumlara deginilecek, bunlarin
giliniimiizdeki yansimalarina 6zellikle vurgu yapilarak ge¢mis ve simdiki zaman arasindaki degisim
kiyaslanacaktir.

Kelam dersinin daha iyi kavranabilmesi i¢in akaid, felsefe, sosyoloji ve psikoloji alanlarinda da bilgi
sahibi olmanin 6nemi vurgulanacaktir.

Islam’in tevhid inanci, ayet ve hadislerden hareketle temellendirilecektir. Konu islenirken Thlas
stiresinin icerdigi temel ilkeler 6zellikle vurgulanacaktir.

Klasik akaid-kelam kitaplarinda yer alan konular ve tartisilan hususlarin giiniimiiz inang
problemleriyle baglantis1 kurularak gelenegimizde iiretilen bilginin giincel inan¢ problemlerini
¢oziimlemede nasil istifade edilecegi lizerinde durulacaktir.

Yaratilig1 inkér eden ve insanin varolugsunu baska kaynaklara baglayan din karsit1 akimlarin agmazlari
iizerinde durularak islam’in bu konuda ortaya koydugu ilkelere vurgu yapilacaktir.

Ayet ve hadislerden hareket ederek inancimizda tevhidin merkezi konumuna ve tevhid inancinin
bireyde yerlesmesi igin Allah’in isim ve sifatlarini1 dogru anlamanin énemine deginilecektir.

Allah’1 alemden ve insandan uzaklastiran yanlig bir agkinlik anlayisina sahip deist anlayislarin ortaya
¢ikardigr bosluklar ve ¢ikmazlar agiklanacaktir.

Tarihte yasanmis ve aday din gorevlilerinin manevi hayatinin sekillenmesinde dogrudan bir katkisi

bulunmayan itikadi tartigmalara girilmekten kaginilacaktir,
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1. AKAID-KELAM I (I. DONEM, 2x14=28 Saat)

HAFTA KONULAR KAYNAKLAR

< AKAID ILMI
e Tanim
¢ Onemi Ana Kaynak:
e Konusu
o Gayesi » [slam Inang Esaslar1 (Akaid Ilmi), DIB

< TARIHI SURECI Yayinlari.
e Insanligin Ilk Inanci Yardimer Kaynaklar:
e Hz. Peygamber Donemi ) ) )
e Selef-i Salihin Dénemi * [slam’da Iman Esaslari, DIB Yayinlari.
e [lk Sistematik inang Ilkeleri = Allah’a iman, DIB Yaynlari.
* Hk Donem Itikadi K?nular » Meleklere iman, DiB Yayinlar1.
o Istikamet Yolu: Ehl-i Siinnet ] )

14 e Tarihi Siirecte Akaid Metinleri = Peygamberlere Iman, DIB Yayimlari.

7

7

e Inangta Asirilik ve Sapmalar
BILGI VE VARLIK

e Varlik

e Alem

e Insan

KAVRAMSAL CERCEVE
e Din

e Islam Dini

o Akaid

Imanin Derecesi

Imana Gore Insanlar
Iman-Amel Tliskisi

= Kitaplara iman, DIB Yaynlari.
= Ahirete iman, DIB Yayinlari.
= Kadere iman, DIB Yayinlari.

= {lahi Adalet ve Rahmet Penceresinden Kotiilik

ve Musibetler, DIB Yayinlari.
= Ahiret Bilinci, DIB Yayinlari.

» Gegmisten Glinlimiize Dinler ve Mezhepler,

DIB Yayinlari.




<% ALLAH’A IMAN

e Allah’in Varlig1 ve Birligi
e Allah’in Sifatlari
e Allah’in Isimleri

% MELEKLERE IMAN

Meleklerin Mahiyeti
Meleklerin Yaratilis Hikmeti
Meleklerin Sayilari ve Cesitleri

A

N

EN
[ ) [ )

Meleklerin Insana Destegi

e Diger Goriinmeyen Varliklar
e Goriinmeyen Varliklarin Gergekligi

% KITAPLARA IMAN

[lahi Kitap

[lahi Kitabin Onemi ve Gerekliligi
[lahi Kitaplarin Say1s1

Kur’an-1 Kerim
» Kur’an’m Inis Mahiyeti
= Kur’an’m Mucizeligi ve Korunmuslugu

PEYGAMBERLERE IMAN

7
'0

e Peygamberligin Anlam ve Onemi

8-10 6 e Peygamberligin Gerekliligi

¢ Peygamberlerin Bilinmesi

e Peygamberlerin Sifatlari

¢ Peygamberler ve Vahiy

¢ Peygamberler ve Mucize

e Peygamberlerin Gorevleri

e Peygamberlerin Insanliga Katkilari

e Peygamberlerin Toplumsal Konumlari

e Peygamberlerin Medeniyet Onderligi ve Ornekligi
¢ Son Peygamber Hz. Muhammed Mustafa




< AHIRETE IMAN

Ahiretin Anlami

Ahiret Inancinin Temellendirilmesi
Abhirete Inancinin Hikmeti ve Onemi

e Oliim ve Ecel

e Kabir Hayati

o Kiyamet Alametleri

e Kiyametin Gergeklesme Imkani
¢ Kiyametin Kopmasi

¢ Yeniden Dirilis

e Hesap ve Amel Defteri

e Sirat

e Cennet

e Cennette Allah’in Goriilmesi
e Cehennem

11-14 8 e Ahiret Hayat1 ve Ebedilik

KADERE IMAN

7
'0

e Kader ve Kazanin Anlam Cergevesi
e Kader Inancinin Nas Temeli
e Kader ve ilahi Sifatlar
e Kaderi Bilmenin Imkani
o Kaderin Bilinmemesinin Hikmeti
e Insanin Bilgisi, Iradesi ve Giicii
e Insan Fiilleri ve Sorumluluk
e Insanin Sorumlulugu ve Ozgiirliigii
e Kaderin Degisip Degismemesi
e Kaderle Ilgili Diger Konular
» Hidayet Dalalet
= Hayir ve Ser
= Nasip Kismet
= Tevekkiil
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= Dua
= Rizik
» Burclarm Insana Etkisi

15

DONEM S

ONU SINAVI

2. AKAID-KELAM Il (I. DONEM, 2x14=28 Saat)

HAFTA KREDI KONULAR KAYNAKLAR
< GUNUMUZ INANC SORUNLARI
o ic Sorunlar Ana Kaynaklar:
" Oze Doniiscalik = [slam Inang Esaslar1 (Akaid Ilmi), DiB
v Kur’ancilik
- Yaynlart.
v Selefilik . .
= Mezhepgilik » Cagdas Inan¢ Problemleri, DIB Yayinlari.
" Mezhepsizlik Yardimci Kaynaklar:
= Dinde Asirt Yorum
= Dine Salt Akilc1 Yaklagim = {lahi Adalet ve Rahmet Penceresinden Kétiilitk
e Dis Sorunlar ve Musibetler, DIB Yayinlari.
1-7 14 = Din-Bilim-Ideoloji

» flerlemeci Akimlar
v" Darwinizm

v Freudizm

v" Marksizm

v’ Pozitivizm

= Din Karsiti Akimlar
v' Ateizm

v" Deizm

v Panteizm

v’ Satanizm

» Gegmisten Gilinlimiize Dinler ve Mezhepler,
DIB Yaynlari.

» Kafama Takilanlar I, II, 111, DIB Yayinlar1.

= Post Modern Cagda Kadim Sorular, DIB
Yayinlari.

= Son Hurafe Deizm, DiB Yaynlari.

» Ni¢in inaniyorum, DIiB Yayinlari.
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8-14

14

= Deger ve Otorite Karsit1i Akimlar
v" Anarsizm
v" Nihilizm
= Agnostisizm
= Cinsiyet Karsithgr (LGBT+)
= Uzak Dogu Ritiielleri: Yoga, Reiki
= Cincilik ve Medyumluk
= Astral Seyahat
= Bagka Bedende Varolma: Reenkarnasyon
= Misyonerlik
= Yeni Teknolojiler ve Transhiimanizm
= Kisinin Hayatin1 Sonlandirma Tesebbiisii
v’ Intihar
v' Otenazi
= Kotiiliik Problemi
= Dogal Afetler ve Insanin Sorumlulugu
e Inangsizliga Karst Mukavemet
= Tarihi Tecriibe
= Cagdas inangsizlikla Miicadele
v I¢ Biinyeyi Giiglendirme
> Inanci1 Tahkik
> Ibadeti Siirekli Kilma
» Ahlaki Takviye
v’ Islam’in Sahih Imajin1 Koruma
v' Yanlis Islam Algisiyla Miicadele
v’ Adaletten Ayrilmama

15

DONEM SONU SINAVI
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C. ISLAM iBADET VE SOSYAL HAYAT FIKHI (112 Saat)

ISLAM iBADET VE SOSYAL HAYAT DERSI KAZANIMLARI

Fikih ilminin Temel Islam Bilimleri igerisindeki yerini ve dnemini agiklar.

Fikhi mezheplerin goriislerini ana hatlariyla aciklar.

Usul ve furu fikha dair temel kavramlar1 tanimlar.

Islam’1n ibadet esaslarim delilleriyle agiklar.

Islam ibadet esaslartyla ilgili konularin fikhi hiikiimlerini agiklar.

Ilmihal kavraminin tarihi siirecini agiklar.

[Imihal bilgisine sahip olmanin Miisliiman’n giinliik yasamindaki énemini kavrar.
[Imihallerde gegen temel konular1 ve bu konulara iliskin hiikiimleri farkli yonleriyle aciklar.
Islam dininin ibadet esaslaryla ilgili giincel meseleleri simflandirir.

Islam fikhinda belli basli ameli mezheplerin gériislerini karsilastirir.

Dini sorular1 cevaplandirmada usul ve esaslar1 siralar.

Islam ibadet esaslartyla ilgili sik¢a sorulan hususlara dair fetvalar1 agiklar.

Din lsleri Yiiksek Kurulunun fetvalarim agiklar.

Islam ibadet esaslar1 ve giincel meseleler konusunda toplumu aydinlatma becerisine sahip olur.

OGRETME-OGRENME SURECINDE DIiKKAT EDILMESIi GEREKEN HUSUSLAR

v

Ana kaynak olarak belirlenen “Islam Ibadet ve Sosyal Hayat Fikhi kitabinin aday din gorevlileri
tarafindan okunarak derse hazirlikli gelmeleri saglanacak ve egitim gorevlisi rehberliginde sinif
ortaminda islenecektir.

Konular Kur’an ve siinnet biitiinliigiinde, sahih dini bilgiyi esas alan bir yaklasimla iglenecektir.
Ibadetlerin anlam ve onemi ile 6zellikle bunlarin bireysel ve toplumsal faydalar1 ayet ve hadisler
baglaminda islenecektir.

Namaz konusu islenirken imamet ve cemaatle namaz konularina ayrintili olarak yer verilecek, bu
hususlarda pratikte karsilasilabilecek soru ve uygulamalarla ilgili gerekli bilgilendirme yapilacaktir.
Bes vakit, Cuma, cenaze, bayram namazlar1 gibi cemaatle eda edilen namaz konular1 imkanlar
ol¢iistinde uygulamali olarak islenecektir.

Derste farkli kaynaklardan da yararlanilarak konularla ilgili gerekli hazirlik yapilacaktir.

Dersin hem teorik hem de pratik yonii dikkate alinarak konularin somutlastirilmasi ve anlasilir hale
gelmesi i¢in uygulamalara yer verilecektir.

Fikih kaynaklarindan etkin bigimde yararlanabilme, ibadet ve benzeri konulardaki bilgileri temel
kaynaklardan hareketle degerlendirebilme yeteneginin gelistirilmesi hedeflenecektir.

Aday din gorevlilerine muhataplarin dini ve manevi hayatinda karsilastig1 sorunlara ¢6ziim bulmaya
yonelik kaynaklardan yararlanma becerisi kazandirilacaktir.

Ibadet, muamelat ve ahval-1 sahsiyye gibi giinliik dini hayat1 dogrudan ilgilendiren konularda aday
din gorevlilerinin gorev yapacaklar1 yerlerin dini, sosyo-kiiltiirel 6zellikleri dikkate alinarak farkli
mezheplerin goriislerine atiflar yapilacaktir. Ozellikle ibadet konularinda Hanefi ve Safii mezhepleri
arasindaki goriis ve uygulama farkhiliklarina deginilerek, Islam diisiince tarihindeki yorum
farkliliklarinin bir ayrilik degil zenginlik ve rahmet unsuru oldugu ilkesi iizerinde durulacaktir.

Ozellikle hac ve kurban konusu islenirken, Diyanet Isleri Baskanlig1 tarafindan hazirlanan gérsel ve
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isitsel materyallerden istifade edilecektir.

Fikhi mezheplerin zenginlik olduguna; Islam’in yasanmasinda zaman, mekan ve sartlara gore kolaylik
sagladigina vurgu yapilacaktir.

Dersin kredisi goz onilinde bulundurularak sunum, ev 6devi vb. egitim O0gretim yontemlerinden
yararlanilacak ve konularin tamamlanmasi saglanacaktir.

Konular islenirken egitim gorevlisi gozetiminde miizakere ve tartigmaya ihtiya¢ duyulan meseleler
tizerinde ayrica durulacaktir.

Ders iglenirken salt teorik bilgi 6gretiminden ziyade bilginin anlamlandirilmas1 hedeflenecektir.
Giiniimiiz fikhi meseleleri konusunun girisinde Din Isleri Yiiksek Kurulunun fetva insa etme usul ve
esaslart ile ilgili bilgi verilerek Din Isleri Yiiksek Kurulunun tanitimi yapilacaktir.

Derste konu ile ilgili fetva islenirken 6ncelikli olarak fetvanin delillerini olusturan ayet ve hadisler
zikredilecek, daha sonra alimlerin konuya yaklasim tarz1 belirtilerek fetvanin olusum siireci kademeli
olarak gosterilecektir.

Konular islenirken egitim gorevlisi tarafindan salt bilgi aktarimindan ziyade bu bilgileri aday din
gorevlilerinin meslek hayatlarinda nasil kullanabilecekleri ve cemaatlerine nasil ve hangi yontemlerle

anlatabileceklerine dair paylasimlarda bulunulacaktir.
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1. ISLAM IBADET VE SOSYAL HAYAT FIKHI I (I. DONEM, 4x14=56 Saat)

HAFTA KREDI KONULAR KAYNAKLAR
« TEMEL FIKIH BILGISI, IBADET VE HUKUM
e Fikih Kavrami
e ilmihal
o Fikih Mezhepleri
o Ibadet Ana Kaynaklar:
* Miikellefiyet ve Huk‘um » [slam ibadet ve Sosyal Hayat Fikhi, DIB Yaynlari
s TAHARET (TEMIZLIK) .
= “Mezhep”, Ferhat Koca, DIA.
e Tanim “ » i
o Taharetin Hikmetleri " “Telfik”, DIA.
e Taharetin Fikhi Boyutu = “Illmihal”, DIA
* Taharet Cesitleri Yardimcr Kaynaklar:
= Temizlik Yollari : T
= [slam [Imihali, DIB Yayinlari.
1-7 28 = Sular ‘ .
» fstinca ve istibra = Diyanet [Imihali, I-II, DIB Yayinlar
= Abdest » Namaz {Imihali, DIB Yaynlar1.
" Gusil * Miiminin Mirac1 Namaz, DiB Yayinlar1.
= Mesh

= Teyemmim
» Kadinlara Ozgii Haller
e Taharetle Ilgili Sorular

* NAMAZ

e Tamim
e Namazin Hikmetleri
e Namazin Fikhi Boyutu
= Namazin Farz Olmasinin Sartlar1 (Viicub Sartlari)

» Seyahatte Ibadet, DIB Yaynlari.

» Safi Mezhebine Mensup Kisilere imamlik
Yaparken Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar, DIB
Yaynlart.

» Safii Fikhi, DiB Yaynlari.
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= Namazin Farzlar (Sartlar1 ve Riikiinleri)
= Namazin Vacipleri

* Namazin Stinnetleri

= Namazin Edepleri

= Namazin Mekruhlar

= Namaz1 Bozan Seyler

8-14

28

DS

» NAMAZ

= Namaza Davet: Ezan ve Kamet

= Namaz Cesitleri

* Namazla ilgili Diger Meseleler
e Namazla Ilgili Sorular

% ORUC

e Tanim
e Orucun Hikmetleri
e Orucun Fikhi Boyutu
= Orug Cesitleri
= Orucun Sebep, Riikiin ve Sartlar1
= Oruglu igin Miistehap Olan seyler
= Orugluya Mekruh Olan seyler
= Orucu Bozan Seyler
= Orug ve Ramazanla ilgili Diger Meseleler
e Orugla lgili Sorular
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e Tanim
e Zekatin Hikmetleri
e Zekatin Fikhi Boyutu
= Zekatin Sartlar
= Zeckéata Tabi Mallar
= Zekat Verilecek Yerler (Mesarifu’z-Zekat)
= Zekat Verilmeyecek Yerler
= Zekétin Dagitim Usulii ve Adabi
e Zekatla ilgili Sorular

15

DONEM SONU SINAVI

2. ISLAM IBADET VE SOSYAL HAYAT FIKHI II (IL. DONEM, 4x14=56 Saat)

HAFTA KREDI KONULAR KAYNAKLAR
< HAC VE UMRE
Ana Kaynaklar:

e Tanim . . .

e Hac ve Umrenin Hikmetleri = [slam Ibadet ve Sosyal Hayat Fikhi, DIB Yaynlar1

e Hac ve Umrenin Fikhi Boyutu » Din Isleri Yiiksek Kurulu Fetvalar, DIB Yayinlari.
* Hac Ahkanu = https://kurul.diyanet.gov.tr/FetvaYontem
" Umre Ahkam https:/kurul.diyanet.gov. tr/Kurul-Anasayf
= Hac ve Umre Kurallarina Aykir1 Davraniglar ve Cezalari RS- ACHTUL UYANEL gov LTS UTL=ANASAY 1

1-7 28

= Medine'de Mescid-i Nebi'yi ve Peygamberimiz’in Kabrini Ziyaret
¢ Hac ve Umreyle Ilgili Sorular

s KURBAN

e Tanim

e Kurbanin Hikmetleri

e Kurbanin Fikhi Boyutu
<+ ADAK

Yardimc1 Kaynaklar:
* [slam {lmihali, DIB Yayinlari.
*» Diyanet [lmihali, I-1I, DiB Yayinlar1.
* Orucu Anlamak, DIB Yayinlar1.
* Orug Sik¢a Sorulanlar, DiB Yayinlar1.
* Orug {Imihali, DiB Yaynlar.
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R/
0‘0

e Tanim
e Adagin Fikhi Boyutu
YEMIN

e Tanim
¢ Yeminin Fikhi Boyutu
Hiikmii ve Cesitleri
Kurban Adak ve Yeminle flgili Sorular

K/
0‘0

GUNUMUZ FIKHI MESELELERI

e Tanmim
Bireysel ve Kurumsal Fetva Faaliyetleri

Giincel Fikhi Meselelerin Coziimiinde Prensipler

e Aile Fikhi (Nikah-Talak)
= Tanim
= Genel Hatlariyla Evlilik
= Nikahla [lgili Baz1 Giincel Problemler
= Genel Hatlariyla Nikdh Akdinin Sona Erdirilmesi
= Talak ile Ilgili Giincel Meseleler

Giincel Fikih Meselelerin Coziimiinde Temel Yaklasimlar

Din sleri Yiiksek Kurulu Fetva Insa Etme Usul ve Esaslar1

8-14

28

GUNUMUZ FIKHI MESELELERI

o Iktisat Fikhi
= Tanim
= Genel Olarak Miilkiyet Teorisi
= Genel Hatlariyla Akit Teorisi
= Giincel Iktisadi Meseleler
e Trafik Fikhi
= Tanim
= Trafik Unsurlar
= Hiikiim
= Sorumluluklar

» Zekat1 Anlamak, DIB Yayinlar1.

» Zekat Sikca Sorulanlar, DIB Yayinlari.

» Zekat {Imihali, DIB Yayinlar:.

* Hacc1 Anlamak, DIB Yaynlari.

* Hac ilmihali, DIB Yayinlar1.

* Hac Sik¢a Sorulanlar, DIB Yayinlari.

» Kurban Sik¢a Sorulanlar, DIB Yayinlari.
* Safii Fikhi, DIB Yayinlari.

* Fetva Adabi, DIB Yayinlar1.
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= Yasaklar
= Trafik Kazalar1 ve Ceza
= Trafik Sigortasi
e Sosyal Medya ve internet Fikhi
= Tanim
= Unsurlar ve Hikiim
= Sosyal Medya ve Internetle Ilgili Giincel Meseleler
e Tip/Saglk Fikhi
= Tanim
= Kur’an ve Siinette Tip {Imi
= [slam Hukukunda T1bbin Yeri ve Onemi
= Tibbi Miidahale ve Tedavi Olmanin Hiikmii
= Giincel T1ibbi Meseleler
e Miras Fikhi
= Tanim
= Genel Hatlarryla islam Miras Hukuku
= Mirasla [lgili Baz1 Giincel Problemler
o Haklar ve Helal-Haram Fikhi
= Haklar
= Helaller ve Haramlar

= Haklar ve Helal-Haramlarla Ilgili Baz1 Giincel Meseleler

e Cevre ve Dogal Afet Fikhi
= Tanim
= Hikiim
= Dogal Afetlere Dogru Bakis ve Sorumluluklar

15

DONEM SONU SINAVI
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D. HADIS (56 Saat)

HADIS DERSIi KAZANIMLARI

Hadis ilmiyle ilgili temel diizeyde bilgi sahibi olur.

Hadis ilmi ile ilgili temel kavramlar1 aciklar.

Islam’1n anlasilmasi ve yasanmasinda hadis ve siinnetin 6nemini kavrar.
Hadis ve siinnetin anlasilmasindaki temel ilkeleri sayar.

Islam’1in temel konularinda hadislerden yararlanma ilkelerini siralar.
Belli baslt hadis kaynaklarini kullanir.

Hadisleri usuliine uygun olarak okur.

Islam’1n inang, ibadet ve ahlak esaslari ile ilgili temel hadisleri ezbere okur.
Ogrendigi hadisleri meslek hayatinda kullanir.

Hadis metinlerini ve stinneti saglikli bir sekilde yorumlar.
Sarkiyatc¢ilarin hadislerle ilgili temel iddialarim degerlendirir.

Hadislerdeki tearuzu giderme yollari ile ilgili temel ilkeleri kavrar.

OGRETME-OGRENME SURECINDE DIiKKAT EDILMESIi GEREKEN HUSUSLAR

v

Hz. Peygamber’i dogru bir sekilde tanimak, Kur’an’1 ve Islam’1 daha iyi anlamak ve 6grenmek igin
hadis ilminin 6éneminden bahsedilecektir.

Hadis ilminin temel kavramlarina yonelik gerekli bilgilendirmeler yapilarak aday din gorevlilerinde
hadis ilmi ile ilgili bir farkindalik olusturulacaktir.

Hz. Peygamber’in evrensel mesajinin gilinlimiiz diinyasina anlasilir sekilde sunulmasi igin siinneti
bilmenin 6nemine vurgu yapilacaktir.

Temel hadis kaynaklar1 konusu islenirken 6zellikle Kiitiib-ii Sitte ve Kiitiib-i Tis’a’nin serhleri basta
olmak tizere temel serh kaynaklar1 hakkinda kisa bilgi verilecektir.

Her donem igin belirlenmis olan segme hadisler egitim gorevlisi gézetiminde sinif ortaminda
okunacak ve hadislerden ¢ikarilabilecek hiikiimler konusunda aday din gorevlileri bilgilendirilecektir.
Program gercevesinde tespit edilen hadislerin aday din gérevlileri tarafindan ezberlenmesi saglanacak

ve ezber takibi ise egitim gorevlileri tarafindan yapilacaktir.
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1. HADIS I (I. DONEM, 2x14=28 Saat)

HAFTA KREDI KONULAR KAYNAKLAR
1 2 ++ Siinnetin Dindeki Yeri ve Kaynak Degeri
- Ana Kaynaklar:
< Hadis ilmi . y '
.. . = [smail Liitfi Cakan, “Islami Yapilanmada Model
2 2 * Onemi ve Metodoloji Olarak Siinnet”, Siinnetin Dindeki
e Temel Kavramlari Yeri, 1995, s. 241-254.
e Hadis, Siinnet, Haber, Rivayet, Ravi, Senet, Metin, Eser = “Hadis”, DIA.
* Temel Hadis Kaynaklar https://islamansiklopedisi.org.tr/hadis
3 2 e Kiitiib-i Sitte ve Kiitiib-i Tis’a » “Kur’an ve Siinnet Biitiinliigii”, Diyanet Aylik
e Derleme Hadis Kaynaklari Dergi, Ocak, 2020
4 2 < Hadis ve Siinnetin Anlasiimasinda Temel Ilkeler https://dergi.diyanet.gov.tr/indexarsiv.php
& Secme Hadisler » Konularina Gére Segme Hadisler, DiB Yaynlari.
5 2 e Nivet ve iman = “Hadis ve Sinnetin Anlagilmasinda Temel
& S ilkeler”, ~Hadislerle islam, s. 95-139,
6 2 ¢ Kur’an-1 Kerim ve [lmin Fazileti https://hadislerleislam.diyanet.gov.tr/sayfa.php?
7 2 e Salih Amel islemeye Tesvik CILT=1&SAYFA=95
8-12 10 e Ibadetler (Abdest, Namaz, Zekat, Orug, Hac, Kurban) = Hadis Ders Notlar1, Diyanet Akademisi.
13 2 e Tevbe, Tevekkiil, Takva Yardimc1 Kaynaklar:
14 2 * Sabrr, iikiir, Dogruluk » Hadislerle islam, DIiB Yaynlar.
» [slam  Ansiklopedisi, TDV Yayinlari,
) https://islamansiklopedisi.org.tr/
15 DONEM SONU SINAVI

» Siinnetin Is1ginda Islam Ahlakinin Esaslari, DIB
Yaylart.
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2. HADIS II (II. DONEM, 2x14=28 Saat)

HAFTA KREDI KONULAR KAYNAKLAR
+ Se¢cme Hadisler
! 2 e Miiminlerin Vasiflari
2 2 e Aile ile Tlgili Hadisler
3-4 4 e Anne Baba, Akraba ve Yakin Cevreyle Iyi Gegim Ana Kaynak:
5-7 6 e Ahlaki Erdemler, Adab-1 Muaseret ve Toplumsal Sorumluluk = Konularia Gére Se¢me Hadisler, DiB Yayinlari.
8 2 ¢ Diinyaya Gereginden Fazla Deger Vermeme Yardimer Kaynak:
9-10 4 o Sakinilmasi Gereken Davranislar . .
- - = Hadislerle Islam, DIB Yaynlar1.
11 2 ¢ Cennet, Cehennem ve Ahiret Ahvali
12-14 6 e Hz. Peygamber’in Dilinden Dualar
15 DONEM SONU SINAVI
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DIN HIZMETLERI (56 Saat)

A. DAVET VE NEBEVi METOT (II. DONEM, 2x14=28 Saat)

DAVET VE NEBEVi METOT DERSi KAZANIMLARI

Davet, teblig ve irsat kavramlarini tanimlar.

Davetin ana unsurlarini agiklar.

Kur’an ve siinnetin davet tislubunu kavrar.

Peygamberlerin hayatlarindan davet konusunda 6rnekler ¢ikarir.

Hz. Peygamber’in Islam’1 teblig ve irsat metodunu agiklar.

Islam’1n yayilmasinda Hz. Peygamber’in davetciliginin nemini kavrar.

Islam’1 teblig ve irsat konusunda din gérevlisinde bulunmasi gereken ozellikleri sayar.
Teblig ve irsat i¢in farkli araglart kullanir.

Teblig ve irsatta teknolojik imkanlardan yararlanir.

Hz. Peygamberin 6rnek kisiliginin bireysel ve toplumsal yansimalarini fark eder.

OGRETME-OGRENME SURECINDE DIKKAT EDILMESIi GEREKEN HUSUSLAR

v

Hz. Peygamber’in davet ve irgat metotlarindan hareketle giiniimiizde davetc¢ide bulunmasi gereken
nitelikler iizerinde durulacak, bu konular rol model din gorevliligi ile 6ne ¢ikmis sahsiyetlerin
hayatlarindan drneklerle anlatilacaktir.

Kur’an-1 Kerim’in davet iislubu ile ilgili (tedricilik, kolaylastirma, miijdeleme ve uyarma, 6rnek olay
ve kissalardan yararlanma vb.) temel 6zellikler ayetler ve pasajlar 6rnekliginde islenecektir.
Kur’an-1 Kerim’de teblig ve irsat metodu ile 6ne ¢ikan peygamberler ile bazi sahabilerin yasantilar
ve davet metotlar1 hakkinda bilgi verilecek, giiniimiiz din gorevlilerinin bunlardan nasil istifade
edebilecekleri vurgulanacaktir.

Davetin ana unsurlar1 olan davet¢i, muhatap, mesaj ve kanal konusu oOrnekler c¢ercevesinde
islenecektir.

Aday din gorevlilerinin etkin bir din hizmeti sunmalar1 amaciyla dini ve milli igerikli “Istiklal Mars1”,
“Bayrak”, “Dua”, “Sakarya Tiirkiisii”, “Canakkale Sehitlerine” siirleri; “Bir Gece”, “Seccaden
Kumlardi” vb. naatlar1 ezberlemeleri saglanacaktir.

“Sosyal Medya ve Davet” konusu islenirken giiniimiiz davet araglarindan énemli bir yere sahip olan
sosyal medyanin hem teknik hem de yontem olarak nasil kullanilmasi gerektigi anlatilacak, soz
konusu platformlardaki dogru ve yanlis uygulama 6rnekleri gosterilerek aday din gorevlilerinin konu
hakkinda yeterli farkindaliga sahip olmasi saglanacaktir.

Din gorevlilerinin gorev yaptig1 yerin sosyo-kiiltiirel yapisina uygun bir sekilde davet ve irsada vesile
olabilecek her tiirlii merasim, ziyaret vb. sosyal ve kiiltiirel etkinlikleri degerlendirmesi gerektigi
hususu vurgulanacaktir.

Derste aday din gorevlisinin meslek hayati boyunca 6zellikle miiftii, daire personeli, meslektas,
cemaat ile diger kisi/kurum/kuruluslarla iligkiler hususunda riayet etmesi gereken adab-1 muaseret

kurallarina yasanmig olumlu ve olumsuz o6rneklerle dikkat ¢ekilecektir.
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HAFTA KREDI KONULAR KAYNAKLAR
+» Kavramsal Cerceve
« Davet * [slam’da Teblig, Davet ve irsat, DIB
= Teblig Yaynlari.
1 2 .
= [rsat o .
& islam Daveti » Vaaz ve Vaizlik Sempozyumu, DIB Yayinlari.
e Anlami, Onemi ve Gerekliligi * Diyanet Aylik Dergi, “Tebligde Dil ve Uslup”,
+«+ Davetin Ana Unsurlari Haziran. 2018.
e Davet¢i (Kaynak) . _ ) . _
= Davetcinin Ozellikleri = “Hz. Peygamber: Hikmetli Davet¢i”, Hadisler
v' Cesaret (Ozgiiven) Islam, DIB Yaynlari,
v Hareket (Giiclii Kisilik, Donanim, Birikim) https://hadislerleislam.diyanet.gov.tr/sayfa.php
2.3 4 v' Inzar (Ifade Kabiliyeti, Anlatim Giicii) CILT=68SAYFA=539
v' Tekbir (Ibadet, Kulluk ve Hamd ile Baslama) ' - -
v’ Fiziki Tadhir (Dis Goriinils, Temsil) = Ahmet Kog, “Teblig ve Davette Etkili
v Manevi Tadhir (Ruh Disiplini) o ) . N
v Tevazu (Etkiyi Kendinden Bilmeme) lletisim”, Din Hizmetlerinde Iletisim ve Teblig,
v’ Sabir (Hemen Sonu¢ Beklememe) 2021, s. 251-317.
v T . s
% Davetin Ana Unsurlart = [smail Liitfi Cakan, Irsat ve Tebligde Insan
Unsuru (Kadro ve Muhatap Olarak), Din
e Davette Muhatap (Alici) ( ) P )
= Muhatab: Tanima Hizmetlerinde lletisim ve Teblig, 2021, s. 129-
= Mubhataplarin Farkliliklarini Gézetme 142.
= Muhataba Deger Verme
45 A = Muhatabi Etkin Dinleme = Zekeriya Giiler, Davet ve Tebligde Hz.

+* Davetin Ana Unsurlan

o Davette Mesaj (ileti)
* Mesajin Ozellikleri
v Anlasilir Olmasi
v Agik ve Net Olmasi
v Yerinde ve Zamaninda Olmasi

Peygamber’in Ornekligi, Din Hizmetlerinde
letisim ve Teblig, 2021, s. 99-127.

» Hasan Kamil Yilmaz, Teblig, Davet ve Irsat ile

flgili Kavramsal Cergeve, Din Hizmetlerinde
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https://hadislerleislam.diyanet.gov.tr/sayfa.php?CILT=6&SAYFA=539
https://hadislerleislam.diyanet.gov.tr/sayfa.php?CILT=6&SAYFA=539

v Uygun Bir Yol Takip Edilmesi
v Kaynak ve Muhatap Arasinda Olmasi

+» Davetin Ana Unsurlari

¢ Davette Arag (Kanal)
= Arac Cesitleri
v Hikmet ile Davet (Delil ile Yapilmasi)
v’ MevV’ize-i Hasene ile Davet (Ikna Yoluyla Yapilmas1)
v" Cedel ile Davet (Mantik Y6nteminin Kullanilmast)

« Din Hizmetlerinde Davet Yollar1

e Vaaz

Hutbe

e Dua

e Ezan, Tesbihat, Asir, Sala, Mevlid, ilahi

.0

» Davette Bilginin Kullanimi ve Ilkeleri

e Kur’an-1 Kerim ve Meallerden Yararlanma
Hadislerden Yararlanma
Siir ve Atasozlerinden Yararlanma

e Kissalardan ve Menkibelerden Yararlanma

% Davette Firsat ve Imkanlar

e Ozel Ziyaretler (Ev, is yeri, kurum vb.)
e Toplu Merasimler (Taziye, diigiin, nisan, senlikler vb.)
e Teknolojik Imkanlar

10

X3

%

Sosyal Medya ve Davet

¢ Sosyal Medya ve Geleneksel Davet Dili Farki

e Sosyal Medya Platformlar1 ve Kullamim Ilkeleri
e Riskler ve Alinacak Tedbirler

e Uygulamal1 Sosyal Medya Kullanimi

11-12

< Hz. Peygamber’in Davet Ozellikleri

e Bireysel Ozellikleri
* Inang ve Gayret

Iletigim ve Teblig, 2021, s. 11-34

= Selim Argun, Teblig ve Davet Ilmi: Bazi
Ongoriiler ve Teklifler, Din Hizmetlerinde

Iletisim ve Teblig, 2021, s. 35-67.
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= fhlas ve Samimiyet
= Belagat ve Fesahat
= Emanet
= Temsil

< Hz. Peygamber’in Davet Ozellikleri

e Toplumsal Ozellikleri
= Muhatab1 Tanima
= Muhataba Goére Konusma
= Tath Dil Kullanma
= [sticvab
* Yiize Vurmadan Hatay1 Diizeltme

< Hz. Peygamber’in Davet Ozellikleri

e Hz. Peygamber’in Hitabet Usulleri
» Vaaz i¢in Giin Belirlemesi
= Sozii Tekrarla Pekistirmesi
= Emin Olmadig1 Konularda Cevap Vermemesi
» Muhatabin Seviyesine Gore Konusmasi
= Mesajlarin1 Genel Ifadelerle Vermesi

% Peygamberlerde Davet Uslubu ve Ornekleri

Hz. Nuh
Hz. Ibrahim
Hz. Lokman
Hz. Musa

-

% Sahabeden Davet Ornekleri

7

Musab b. Umeyr
Muaz b. Cebel
Vehb b. Kebse

DONEM SONU SINAVI
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B. MANEVI DANISMANLIK VE REHBERLIK (II. DONEM, 2x14=28 Saat)

MANEVI DANISMANLIK VE REHBERLIK DERSi KAZANIMLARI

Manevi danismanlikta din gérevlisinin sahip olmasi1 gereken nitelikleri kavrar.
Manevi danigmanlik hizmetlerinin etkin yiriitiilmesinde sorumluluk alir.
Din hizmetlerinin etkin yiiriitilmesinde iletisimin 6nemini kavrar.

Manevi danigmanlik hizmetlerinde hedef kitle ile etkili iletisim kurar.
Hedef kitlenin gelisim ve 6grenme 6zelliklerini agiklar.

Hedef kitlenin ilgi, ihtiya¢ ve beklentilerini tespit eder.

Din hizmetleriyle ilgili hedef kitlenin sorunlarina ¢6ztiim iiretir.

Sosyal iletisim becerisine sahiptir.

Cami dis1 din hizmeti alanlarini agiklar.

Manevi danismanlik ve rehberligin temel ilkelerini agiklar.

Manevi danigmalik ve rehberligin 6nemini agiklar.

Manevi danismalik ve rehberlik alanlar ile bilgi sahibi olur.
Gergeklestirdigi manevi danigsmanlik hizmetlerinin etkililigini degerlendirir.

Manevi danismanlik hizmeti uygulamalarinin toplumsal islevini ve manevi degerini fark eder.

OGRETME-OGRENME SURECINDE DIiKKAT EDILMESIi GEREKEN HUSUSLAR

v

Derste Diyanet Isleri Baskanligimizca yiiriitiilen hizmetlere ana hatlariyla deginilecek ve din
gorevlilerinin bu hizmetleri yiiriitiirken dikkat etmesi geren hususlar vurgulanacaktir. Alanla ilgili
Baskanligimiz manevi danigmanlik ve rehberlik hizmetleri kitap serisinden istifade edilecektir.
Dersin bu alanda koordinator olarak calisan personel basta olmak lizere alan uzmanlari tarafindan
verilmesine dikkat edilecektir. Ayrica manevi danismanlik ve rehberlik alanlarinda ilgili kurum
yetkililerinin aday din gorevlilerine bilgilendirici sunum yapmalari saglanacaktir.

Manevi danmigsmanlik ve rehberlik hizmetlerinde din gorevlilerinin hedef kitlenin kigisel ve dini gelisim

diizeylerini, ilgi, ihtiya¢ ve beklentilerini dikkate almasi1 gerektigi hususu vurgulanacaktir.
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HAFTA

KREDI

KONULAR

KAYNAKLAR

+«»+» Kavramsal Cerceve

e Manevi Danigmanlik ve Rehberlik Kavramlari
e Manevi Danigmanlik ve Rehberlik Nedir, Ne Degildir?
e Manevi Damigmanlik ve Rehberligin Onem ve Gerekliligi

% Manevi Danigmanlikta Din Gorevlisinin Roli ve Sahip Olmasi Gereken
Temel Yeterlikler

< Manevi Danismanlik ve Rehberligin Ilkeleri

¢ Manevi Danigmanlik ve Rehberlikte Kullanilan Yéntem ve Teknikler

¢+ Manevi Danigmanlik ve Rehberlik Alanlart

e Aile ve Dini Rehberlik Merkezlerinde Manevi Danismanlik ve
Rehberlik Hizmetleri
= Hizmet Alani ve Faaliyetler
= Calisma Usul ve Esaslari
= Karsilasilan Sorunlar
= Dikkat Edilecek Hususlar

¢+ Manevi Danismanlik ve Rehberlik Alanlar

e Hastanelerde Manevi Danismanlik ve Rehberlik Hizmetleri
= Hizmet Alani ve Faaliyetler
= Calisma Usul ve Esaslari
= Karsilasilan Sorunlar
= Dikkat Edilecek Hususlar

% Manevi Danigmanlik ve Rehberlik Alanlart

e Ceza Infaz Kurumlar ve Denetimli Serbestlik Miidiirliiklerinde Manevi
Danigsmanlik ve Rehberlik Hizmetleri
= Hizmet Alan ve Faaliyetler
= Calisma Usul ve Esaslari
= Karsilasilan Sorunlar

» Dini Danisma ve Rehberlik, Prof. Dr. Suat
Cebeci, DIB Yayinlar.

* Manevi Danigmanlik ve Rehberlik Serisi (10
Kitap), DIB Yayinlari.

= Din Gorevlisi Rehberi, DIB Yayinlar1.
* Alanla [lgili Diyanet Isleri Baskanlig
Yaymlar1 ve Egitim Gorevlisi Tarafindan

Hazirlanan Ders Notlari.
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= Dikkat Edilecek Hususlar

¢ Manevi Danigmanlik ve Rehberlik Alanlart

o Genglere Yonelik Manevi Danigsmanlik ve Rehberlik Hizmetleri
= Hizmet Alani ve Faaliyetler
= (Calisma Usul ve Esaslari
= Karsilasilan Sorunlar
» Dikkat Edilecek Hususlar

¢ Manevi Danigsmanlik ve Rehberlik Alanlar1

e Cocuk Evi, Cocuk Evleri Sitesi ve Cocuk Destek Merkezlerinde Manevi
Danigmanlik ve Rehberlik Hizmetleri
= Hizmet Alani ve Faaliyetler
= Calisma Usul ve Esaslari
= Karsilasilan Sorunlar
Dikkat Edilecek Hususlar

¢ Manevi Danigsmanlik ve Rehberlik Alanlar1

e Kadin Konukevlerinde Manevi Danismanlik ve Rehberlik Hizmetleri
= Hizmet Alani ve Faaliyetler
= Calisma Usul ve Esaslari
= Karsilasilan Sorunlar

Dikkat Edilecek Hususlar

10

¢ Manevi Danismanlik ve Rehberlik Alanlar

e Bagimlilikla Miicadelede Manevi Danigmanlik ve Rehberlik Hizmetleri
= Hizmet Alan1 ve Faaliyetler
= Calisma Usul ve Esaslari
= Karsilasilan Sorunlar
= Dikkat Edilecek Hususlar
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11

¢ Manevi Danigmanlik ve Rehberlik Alanlart

e Huzurevi, Yash Bakim ve Rehabilitasyon Merkezlerinde Manevi
Danmismanlik ve Rehberlik Hizmetleri
= Hizmet Alani ve Faaliyetler
= (Calisma Usul ve Esaslari
= Karsilasilan Sorunlar
Dikkat Edilecek Hususlar

12

¢ Manevi Danigmanlik ve Rehberlik Alanlar

o Engellilere Yonelik Manevi Danigmanlik ve Rehberlik Hizmetleri
» Hizmet Alan1 ve Faaliyetler
= Calisma Usul ve Esaslari
= Karsilasilan Sorunlar
= Dikkat Edilecek Hususlar

13

¢ Manevi Danigsmanlik ve Rehberlik Alanlar1

e Afet ve Acil Durumlarda Sunulan Manevi Danigmanlik ve Rehberlik
Hizmetleri
= Hizmet Alani ve Faaliyetler
= Calisma Usul ve Esaslari
= Karsilasilan Sorunlar
Dikkat Edilecek Hususlar

14

¢ Manevi Danigsmanlik ve Rehberlik Alanlar1

e Schit Yakinlar ve Gazilere Sunulan Manevi Danismanlik ve Rehberlik
Hizmetleri
= Hizmet Alani ve Faaliyetler
= Calisma Usul ve Esaslari
= Karsilasilan Sorunlar
= Dikkat Edilecek Hususlar

15

DONEM SONU SINAVI
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IV. MESLEKI BiLGI VE BECERI (252 Saat)

MESLEKI BiLGi VE BECERiI ALANI KAZANIMLARI

Gorevinin gerektirdigi bilgi, beceri ve yetkinliklere sahip olur.

Din hizmetlerini din gorevliligi adap ve erkanina uygun olarak yerine getirir.
Namazlar1 usuliine uygun kildirr.

Cami i¢i ve cami dis1 hitabet becerilerini gelistirir.

Dini hitabette hutbe ve vaazin 6énemini kavrar.

Yontem ve ilkelerine uygun olarak hutbe hazirlar.

Usuliine uygun hutbe sunar.

Yontem ve ilkelerine uygun olarak vaaz hazirlar.

Usuliine uygun vaaz sunar.

Vaaz ve hutbelerin muhatap kitle {izerindeki etkililik diizeyini degerlendirir.
Sosyal medyay1 amacina uygun ve etik ilkeler dogrultusunda kullanir.
Cenaze ile ilgili dini gorevleri usuliine uygun yapar.

Onemli giin ve gecelerde program diizenler.

Mutat olan dualari (nisan, nikah, hatim, yemek, yagmur, agili, vb.) usuliine uygun yapar.
Dini miisiki formlarinin genel 6zelliklerini agiklar.

Ritim duygusunu gelistirir.

Cami miisikisinin icrasinda sesini dogru kullanma becerisi kazanr.

Cami musikisinin temel formlarini uygular.

Cami miisikisinde yaygin olarak kullanilan temel makamlar1 uygular.
Merasime uygun ilahi okur.

Tecriibe sahibi meslektaglarinin rehberliginde bilgi, gérgili ve uygulama becerisi kazanir.
Yaygin din egitimi ve 6gretimi siireglerini temel 6zellikleriyle agiklar.

Imamlik ve miiezzinlik bilgi ve becerisi ile ilgili 6grendigi bilgileri cami ici ve cami dis1 din hizmeti
ve yaygin din egitimi alanlarinda uygular.

Cenaze islemlerine yonelik uygulama yapar.

Manevi danismanlik ve rehberlik ¢alismalarinda uygulama yapar.

A. IMAMLIK-MUEZZINLIiK BiLGi VE BECERISI (56 Saat)

OGRETME-OGRENME SURECINDE DIiKKAT EDILMESIi GEREKEN HUSUSLAR

v

Etkili bir din hizmetinin sunumunda imam-hatiplik ve miiezzin-kayyimligin nemine deginilerek, din
gorevlisinde bulunmasi gereken temel niteliklerin neler oldugu iizerinde durulacaktir.

Din hizmetlerinin etkin ve verimli yiiriitiilmesinin sadece bilgiye dayali olmadigi, bilginin yaninda
basta muhatap kitle olan cemaatle iletisim olmak tizere toplumun farkli kesimleriyle yapici, motive
edici ve giiclii iligkiler kurulmasi gerektigi hususu vurgulanacaktir.

Din gorevlisinin herhangi bir yerde géreve baslamadan 6nce ilk olarak bulundugu bdlgeyi tanimasi,
hedef kitlesinin ne gibi ihtiyag ve beklentilerinin oldugunu bilmesi hususu vurgulanacaktir.

Din gorevlisinin giivenilirlik, temsiliyet, hedef kitleyi tanima, iletisim becerisi ve meslektaslariyla ig
birligi gibi toplumda 6ne ¢ikan dzellikleri 6rnekler ¢ercevesinde anlatilacaktir.

Dersin ilk haftalarinda aday din gorevlileri tarafindan hutbe dualarmin usuliine uygun bir sekilde
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ezberlenmesi saglanarak Cuma ve bes vakit namazin uygulanmasina baslanacaktir.

Imam-hatip ve miiezzin-kayyimlarin bes vakit namaz basta olmak iizere cemaatle kilnan namazlarmn
icrasinda; sure tercihleri ve gesitliligi, cemaatin hazir bulunuslugunu gézetme gibi ustille alakali temel
ilkelere yer verilecektir.

Bu alanin teori kismu kisa tutulacak, konuyla ilgili gerekli altyapr olusturulduktan sonra aday din
gorevlilerinin daha ¢ok uygulama yapmalarina imkan taninacaktir.

Din hizmetleri alaninda iilkemizdeki yoresel uygulama farkliliklari tizerinde ayrica durulacaktir.
Aday din gorevlilerinin alanin kazanimlarina ulasip ulagsmadiklart uygulama esnasinda kontrol
edilecektir.

Namaz, hutbe, kamet, tesbihat vb. pratik din hizmetlerinin uygulanmasinda Hanefi mezhebi ile Safii
mezhebi arasindaki temel farklara deginilecek ve bu hususlar uygulamali olarak gosterilecektir.
Namaz 6ncesi, namazda ve namaz sonrasinda namazin sart ve riikiinlerinden olmay1p din gérevlisi ile
cemaatin iletisimine etki eden giyim-kusam, sarik-ciibbe kullanimi, mihraba gegis, tesbihat, tesbih
kullanimi, namaz sonras1 musafahalagsma gibi konularda yoresel, geleneksel ve mezhepsel farkliliklar
hususunda bilgi verilecektir.

Cenaze namazinin sart ve riikiinlerine vurgu yapilacak, cenaze ile ilgili is ve islemler cercevesinde
cenaze namazina ¢agri, namaz oncesi ve sonrasi fatiha okunmasi, helallik isteme yeri ve usuli,
Kur’an-1 Kerim tilavet zamani, telkin, taziye, devir ve iskat gibi yoresel uygulama farkliliklarina
dikkat ¢ekilecektir.

Cemaatle namaz konusunda islam ibadet ve Sosyal Hayat Fikhi dersinde elde edilen teorik bilgiler
cergevesinde egitim gorevlisi tarafindan 6rnek uygulama gergeklestirilecek, ayrica her bir aday din
gorevlisine uygulama imkani saglanacaktir.

Program kapsaminda tespit edilen dualar ders esnasinda dnce egitim gorevlisi sonra da her bir aday
din gorevlisi tarafindan okunacak ve ezberlenmeleri saglanacaktir.

Dualarda makamsiz, diiz bir okuyus tercih edilerek harflerin dogru bir sekilde telaffuzuna 6zellikle
vurgu yapilacaktir. Bu esnada sesin nasil ayarlanmasi gerektigi, kelimelerde hangi durumlarda ve
nerelerde vurgu yapmanin dogru olacagi egitim gorevlisi tarafindan gosterilecektir. Bu dualarin
meclisin durumuna gore fazla uzatilmamasi hususu ayrica ifade edilecektir.

Program veya merasimlerin igerigine uygun olarak Arapca dualarin yaninda Tiirk¢e dualara da yer
verilecek ve aday din gorevlilerine programin giindemine uygun konusma yapabilme becerisi
kazandirilacaktir.

Her aday din gorevlisi programda yer verilen merasimlerin icrasi, yapilabilecek dualar ve bu
merasimlere uygun 10-15 dakikay1 gegmeyen konusmalar hazirlayacak ve bu konusmalari irticalen
yapma becerisi kazanacaktir.

Sehit cenazesi, milli giinler, dogal afet vb. 6zellik arz eden durumlarda icra edilecek merasimlerde
din goérevlisinin géz 6niinde bulundurmasi gereken ilkelere vurgu yapilacaktir.

Hitabet ve dini hitdbet kavramlar1 agiklanarak, hutbe ve vaaz gibi dini hitabet tiirlerinin nasil
hazirlanmasi gerektigine dair aday din gorevlilerinin yeterli diizeyde bilgilendirilmesi saglanacaktir.
Dijital imkanlarin gelismesiyle birlikte son donemlerde ortaya g¢ikan sosyal medya platformlar

iizerinden dini hitabet ve irsat konusuna o6zellikle vurgu yapilacak, kullanim ilkelerinden teknik alt
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yap1 imkénlarina kadar sosyal medyada dini hitabetin nasil gergeklestirilecegine dair 6nemli goriilen
hususlar 6rnekler ¢er¢evesinde detaylandirilacaktir.

Konular islenirken hutbe ve vaazin bilgi verme yaninda bir davranig gelistirme vasitasi oldugu
vurgulanacaktir.

Aday din gorevlilerinin hutbe-vaaz hazirlama, sunma ve degerlendirme hususlarindaki becerileri
gelistirilecektir. Bu baglamda aday din gorevlisinin hutbe ve vaaz hazirlayarak sunmasi saglanacaktir.
Diyanet Isleri Baskanliginin yiiriitmiis oldugu yaygmn din egitimi hizmetlerinin tarihi, alam ve
cesitliligine yonelik tanitici bilgiler verilecektir.

Diyanet Isleri Baskanliginim yiiriitmiis oldugu yaygin din egitimi hizmetlerinde 6zellikle imam-hatip
ve miiezzin-kayyimlarin gorev aldig1 yaz Kur’an kurslar1 ve camilerde din 6gretimi programlari ile
ilgili genel bilgiler verilecek, bu kurslarda din gorevlilerinin etkin bir din egitimi hizmeti

sunabilmeleri amaciyla egitim-6gretim siirecinde dikkat etmeleri geren hususlar vurgulanacaktir.
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1. IMAMLIK-MUEZZINLIiK BILGI VE BECERISI (I. DONEM, 2x14=28 Saat)

HAFTA KREDI KONULAR KAYNAKLAR
% Imam-Hatiplik ve Miiezzinligin Din Hizmetlerindeki Yeri ve Onemi
+¢ Din Gorevliliginde Adab ve Erkan
% Cemaatle Namaz
e Cemaatle Namazin Onemi * Din Gorevlisi Rehberi, DIB Yayinlari.
1-4 8 o Cemaatle Namazda Usul » “imam”, DIA.
¢ Imam ve Miiezzinin Dikkat Edecegi Hususlar = “Miiezzin”, DIA.
e Cemaatle Namazda Yapilan Yaygin Hatalar i . .
- — - = “Osmanli Devleti’nde Imamlik”, DIA.
+«» Namazin Usiliine Uygun Icrasi
. * “Cumhuriyet Déneminde Imamlik”, DIA.
« Bes Vakit Namaz Cumhuriyet Déneminde 'rnarn 1k”,
% Namazmn Usdliine Uygun Icrast = Mesleki Egitim Dualari, DIB Yaymlart.
e Cuma Namazi * {Imihal I-1I, Komisyon, DiB Yayinlar1.
= Hutbe .
» Tammi, Yer ve Zamant * Ebedi Hayata Ugurlama Adabi, DIB Yayinlar.
» Hutbe Yaziminda Dikkat Edilecek Hususlar _ s R _
5-9 10 e = Diyanet [sleri Bagkanlar1 Din Hizmetleri
» Hiikmii ve Sartlar
» Dualar Uygulama Genelgesi,
= Hutbe anekleri https://hukukmusavirligi.diyanet.gov.tr/Docume
= Hutbe Iradi, Usul ve Esaslari - . .
. > . nts/DinHizmetleriUygulamaGenelgesi.pdf
= Degerlendirilmesi
% Namazin Usiliine Uygun Icrasi * Alanla ilgili Diyanet isleri Bagkanlig1 Yaymlart
10-11 4
e Bayram Namazi ve Egitim Gorevlisi Tarafindan Hazirlanan Ders
% Namazin Usiliine Uygun Icrast Notlari.
12-14 6 e Cenaze Namazi
= Cenaze Dualar1
15

DONEM SONU SINAVI
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https://hukukmusavirligi.diyanet.gov.tr/Documents/DinHizmetleriUygulamaGenelgesi.pdf
https://hukukmusavirligi.diyanet.gov.tr/Documents/DinHizmetleriUygulamaGenelgesi.pdf

2. IMAMLIK-MUEZZINLIK BiLGIi VE BECERISI Il (Il. DONEM, 2x14=28 Saat)

HAFTA KREDI KONULAR KAYNAKLAR

% Namazin Us{liine Uygun icras:

e Teravih Namazi

e Tesbih Namazi * Din Gorevlisi Rehberi, DIB Yayinlari.

o Kiisuf Namazi * Mesleki Egitim Dualar1, DIB Yayinlari.
% Dualar * Dualar, DIB Yayinlari.
e Nikah Duasi * Dini Hitabet (Cesitleri, ilkeleri, Ornekleri).

* Hatim Duasi Prof. Dr. Ismail Liitfi Cakan, IFAV

e Yemek ve Iftar Duasi

e Ezan Duasi Yayinlart.
e Sabah Namazi Tesbihati = https://dinhizmetleri.diyanet.gov.tr/kategoriler/ya
* Yagmur Duasi yinlarimiz/hutbeler

e Tevbe — Istigfar Duasi

) = https://dinhizmetleri.diyanet.gov.tr/kategoriler/ya
e Salat-1 Miinciye p yanet.g g y

1-7 28 e Hutbe ve Cenaze Dualarinin Tekrari ve Pekistirilmesi yinlarimiz/hutbeler/hutbe-dualar%C4%B1
¢ Merasimler ve Giindemli Konusmalar = Minberden Ogiitler I-11-11I, DIB Yaynlar1.
e Hatim Merasimi » Ornek Vaazlar I-11, DiB Yayinlari.
e Cenaze Merasimi * Diyanet Isleri Baskanlar1 Din Hizmetleri

o Kandil Geceleri

. .. Uygulama Genelgesi,
e Siinnet Merasimi

https://hukukmusavirligi.diyanet.gov.tr/Document

¢ Nisan-Nikah-Diigiin Merasimi
e Haci Ugurlama Merasimi s/DinHizmetleriUygulamaGenelgesi.pdf
o Asker Ugurlama Merasimi

* Alanla ilgili Diyanet Isleri Baskanlig1 Yayinlari

Miiessese Acilisi . ..
° . .u oy L ve Egitim Gorevlisi Tarafindan Hazirlanan Ders
¢ [sim Koyma Merasimi

e fhtida Merasimi Notlar1.
e Milli Giinlerde Diizenlenen Merasimler

e Hicri Yilbas1 ve Muharrem Ay1
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https://dinhizmetleri.diyanet.gov.tr/kategoriler/yayinlarimiz/hutbeler
https://dinhizmetleri.diyanet.gov.tr/kategoriler/yayinlarimiz/hutbeler
https://dinhizmetleri.diyanet.gov.tr/kategoriler/yayinlarimiz/hutbeler/hutbe-dualar%C4%B1
https://dinhizmetleri.diyanet.gov.tr/kategoriler/yayinlarimiz/hutbeler/hutbe-dualar%C4%B1
https://hukukmusavirligi.diyanet.gov.tr/Documents/DinHizmetleriUygulamaGenelgesi.pdf
https://hukukmusavirligi.diyanet.gov.tr/Documents/DinHizmetleriUygulamaGenelgesi.pdf

8-14

28

% lletisim

e {letisim Kavrami ve Din Hizmetlerinde Iletisimin Onemi
o Giizel Konusma ve Diksiyon
e Resmi ve Toplumsal iletisim Kurallar1 (Protokol/Adab-1 Muéseret)

% Cami I¢i Dini Hitabet

e Vaaz
= Tanimi, Yer ve Zamani
» Vaaz Hazirlanmasinda Dikkat Edilecek Hususlar
= Dualan
= Vaaz Ornekleri
= Sunumu
= Degerlendirilmesi

< Medyada Dini Hitabet ve Irsat

e Diyanet Isleri Baskanlig1 Dijital irsat Faaliyetleri
= Diyanet Radyolar1
= Diyanet TV
= Dijital Mecralar (Sosyal Medya, Dijital Yaymlar)
e Sosyal Medyada Dini Hitabet ve Irsat
= Teknik Altyap1
» Tanmitim
= Kullaniminda Dikkat Edilmesi Geren Hususlar
= Ornek Sunumlar
= Hazirlanmasi
= Sunumu
= Degerlendirilmesi
% Sosyal Medya Ahlaki ve letisim ilkeleri

+« Egitim ve Yaygin Din Egitimi

Egitim ve Din Egitimi ile ilgili Kavramlar

Orgiin ve Yaygin Din Egitimi

Din Egitiminin Onemi

Yaygin Din Egitimi Faaliyetleri ve Alanlari
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e Yaygin Din Egitimi ve Hafizlik Egitimi Programlari

% Yaygmn Din Egitiminde Hedef Kitle

¢ Cocuklarda Din Egitimi
= Cocukluk Dénemi Dini Gelisim
» Din Egitiminde Dikkat Edilmesi Gereken Hususlar
= Din Egitiminde Ogretim ilke, Yéntem ve Teknikleri
» Din Egitiminde Farkli Metotlar
e Yetiskinlerde Din Egitimi
» Yetiskinlik Donemi Basamaklar1
» Yetiskinlik Dénemi Din Egitimi ve Dini Geligim
= Yaygin Din Egitimi A¢isindan Yetiskinlerin Ozellikleri
= Yetiskin Din Egitiminde Metotlar

15

DONEM SONU SINAVI
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B. DINI MUSIKI (140 Saat)

OGRETME-OGRENME SURECINDE DIiKKAT EDILMESIi GEREKEN HUSUSLAR

v

Dini musiki dersi igeriginde yer alan miisiki, makam, ustl kavramlari, dini masikinin tarihi gelisimi,
nota bilgisi ve temel formlar basliklar1 hakkinda kisa bilgiler verilerek aday din gorevlilerinin temel
makamlarda daha fazla Ezan ve Sala Uygulamalar1 yapmalarina imkan taninacaktir.

Ses araliklari, sinirlar1 ve potansiyeli, sesi ve ses organlarini tanima, ses sagligini koruma, diyafram
nefesi ve dogru nefes alma, sesin giinliik ve mesleki kullanimindaki 6nemi, sesi sinirlar1 dahilinde
tiim genisligi ile kullanma vb. hususlarda aday din gorevlilerinde farkindalik olusturulacaktir.

Sesin yoniinii belirlemek ve diizgiin duyulmasini saglamak i¢in dudaklarin seklinin dikkate alinacagi
tatbiki olarak islenecek, enstriiman esliginde ses merdiveninde ¢alisma yaptirilacak, daha sonra
enstriimansiz olarak aday din gorevlilerinin sesleri dogru ve diizglin bulmalar1 gézlemlenecektir. Bu
noktada Oncelikle natiirel seslerle ¢alisma yapilacak, daha sonra basit makamlar1t meydana getiren
4’lii ve 5’liler lizerinde ¢aligmalara devam edilerek, aday din gorevlilerinin arizali ve arizasiz sesleri
pratik olarak kavramalari saglanacaktir.

Egitim gorevlisi tarafindan Tirk miizigi enstriimanlar araciligiyla aday din gorevlilerinin ses
araliklar dl¢tilerek kendilerine uygun ses tonlari(akort) belirlenecektir.

Diyafram egzersizleri uygulamali olarak kursiyerlere 6gretilecektir

Aday din gorevlilerine dini misiki formlarmin icrasinda mikrofonu dogru ve etkin kullanma becerisi
kazandirilacaktir.

Dini musikinin temel formlari ile ilgili teorik ve genel bilgiler verilecektir.

Temel formlarin (ezan, sala, ilahi vb.) aday din gorevlileri tarafindan daha iyi kavranmasi i¢in egitim
gorevlisi tarafindan 6rnek icralar sunulacaktir.

Ezan, sald, kamet, ilahi, kaside, tevsih, naat vb. dini masiki formlari tizerinden yapilacak
uygulamalarla, 6grenilen makamlarin kursiyerlerde beceri haline gelmesi saglanacaktir.

Formlarin uygulanmasinda yasanan yaygin hatalara dikkat gekilerek 6rnekler gercevesinde dogru
uygulama bigimlerine yer verilecektir.

Sala formu, cuma ve cenaze salas1 olmak {izere iki farkli sekliyle aday din gorevlilerine 6gretilecek
ve ayrica uygulamasi gergeklestirilecektir.

Uygulamasi gosterilen temel makamlar ile alakali ilahiler 6gretilecektir.

Makamlarin icrasinda yaygin olarak yapilan hatalar iizerinde durulacaktir.

Her bir makamin uygulanmasi ezan, kamet, namaz kiraati, tesbihat ve agr-1 serif sirasi takip edilerek
yapilacaktir.

Temel makamlarla ilgili oncelikle teorik bilgi verilecek, daha sonra temel makamlarda ezan, sala ve
ornek tilavet uygulamalar1 oncelikle egitim gorevlisi, daha sonra da her bir aday din gorevlisi
tarafindan gerceklestirilecektir.

Ezan okunacak makamin pratikte kavranmasini saglayacak ilahiler ve Tiirk misikisinden farkli
formlar icra edilerek makamin zihinde kalmasi saglanacaktir. Ayrica orta diizeyde ses alanina sahip

her aday din gorevlisinin uygulayabilecegi bir ses tonuyla okunmus ezan 6rnekleri egitim goérevlisi
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<

tarafindan uygulanacaktir.

Unite ierisinde yer alan stireler disinda Fil-Nas arast stireler iizerinde temel makamlarin uygulamalart
yapilacaktir.

Egitim gorevlisi tarafindan programda belirlenen streler disinda da ayn1 makamla ilgili farkli stireler
tizerinde uygulamalar yapilarak makamin zihinde kalmasi saglanacaktir.

Temel makam 6gretilirken tiirevleriyle ilgili geckilere yonelik bilgilere yer verilecektir.

Ornek ilahilerle ilgili solo-koro calismalar1 yapilarak makamla ilgili beceri kazandirilacaktir.
Ogretilen makam, tiirevleri ile birlikte dgretilecek ve baslanilan makam ile karar edilecektir. Ornegin
rast makami ile baglayan bir agirda gegki olarak suzinak, nihavent, hicazkar makamlar1 uygulanip rast
makamu ile karar edilecektir.

Nota egitiminde teorik bilgiler verildikten sonra cami musikisinde sikca kullanilan ilahiler solfejiyle
birlikte 6gretilecektir. (Ornek: Ussak: Rumda Acemde Asik Oldugum, Bu Akl-I Fikriyle; Hicaz: Ah
Nicedir Uyursun, Allahu Allah vb.)

[lahiler ayn1 zamanda bona &gretim teknigi ile de gosterilecektir.

Usul konusu dokuz zamanli usullere kadar 6gretilecektir.

Enderun Usilii Teravih ve Cumhur Miiezzinligi konusunda geleneksel olarak uygulanan tertipler
Ogretilecektir.

Mevlid formu islenirken mevlidlerin Tiirk-Islam edebiyatinda yeri ve dnemi, mevlid-i serifin Islam
tarihi icerisinde gecirmis oldugu siireg, mevlid-i serif merasimlerinde icra edilen bahirlerin makamlari
ve vezin yapisi ile ilgili bilgi verilecektir.

Mevlid-i serif klasik iislubumuzda uygulanan makamlar ile tanitilacaktir.

Mevlid formu;

e Tevhid bahrinde Saba (Bestenigar, Diigah, Cargah),

e Veladet bahrinde Rast (Nihavent, Sizinak, Hicazkar)

e Merhaba bahrinde Hiiseyni (Ussak-Pencigah)

e Mirag ve miinacat bahrinde Segah-Hiizzam makamlariyla icra edilecektir.

Ezan, kamet, tesbihat, hutbe, namaz kildirma vb. uygulamalarda Bagkanligimiz web sitesi, Diyanet
TV ve Bagkanligimizca hazirlanan gorsel ve isitsel materyallerden yararlanilacaktir.
Derslerin uygulamali olarak islenmesine 6zen gosterilecek, solo-koro ¢aligmalari yapilarak her aday

din gorevlisine yeteri kadar uygulama imkan1 verilecektir.
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1. DINI MUSIKIi I (I. DONEM, 4x14=56 Saat)

HAFTA KREDI KONULAR KAYNAKLAR

< DINI MUSIKi TARIHCESI

Misikinin Tanimi
Dini Misikinin Tarihgesi
Makam ve Usil Kavramlari

Osmanli ve Cumhuriyet Doneminde Yetismis Bazi Onemli
Hafiz Misikisinaslar

SES EGITiMI

7
0.0

Ses ve Olusumu

Sesin Kullanim Teknigi
Diyafram Caligsmasi
Nefes Egzersizleri

Ses Sagligi

1-2 8

» Tiirk Din Musikisi, DIB Yayinlar1.
= Tiirk Din Musikisi El Kitabi, Prof. Dr. Ahmet Hakk: Turabi, Grafiker

e Mikrofon vb. Ses Sistemlerinin Dogru ve Etkin Kullanimi Yay.
< NOTA BILGISI » Alanla Ilgili Diyanet Akademisi ve Egitim Gorevlisi
e Nota Isaretleri Tarafindan Hazirlanan Ders Notlar1.

Birlik ve Ikilik Notalar

Dortliik, Sekizlik, Onaltilik ve Otuz ikilik Notalar
Sus Isaretleri

Solfej Okuma

< DINI MUSIKi FORMLARI
e Tiirk Din Musikisinde Formlar ve Genel Ozellikler
3.7 20 = Cami Masikisi Formu
= Tekke Miusikisi Formu
= Cami ve Tekke Misikisinde Ortak Kullanilan Formlar
= Cami Musikisi Formlari
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= Ezan Formu

= Sala Formu

= Kamet ve Tesbihat Formu
[lahi, Tevsih, Miinacaat, Naat ve Kaside Formu
Mevlit Formu

v Tevhid Bahri

v Veladet Bahri

v Merhaba Bahri

v Mirag-Miinacaat Bahri

e flahi, Tevsih, Miinacaat ve Naat Formu

% DINI MUSIKIDE KULLANILAN TEMEL MAKAMLAR VE
UYGULAMALARI

e Rast Makamu
= Tanim
= Karakteristik Ozellikleri
= Uygulamas1 (Makamin Seyri)
= Makamin Tiirevleri
v Hicazkar Makam
v’ Slizinak Makam
v" Mahur Makam
v Nihavent Makam
= Makamla flgili Ornek ilahiler
Giil Yiiziini Rityamizda
Erler Demine Destur Alalim
Dilhanesi Piir Nur Olur
On Sekiz Bin Aleme Server Olan Muhammed
Erler Demine Destur Alalim
Bir Nokta Idim (Hicazkar)
Askin ile Asiklar (Stizinak)
Mahur Salat (Mahur)
Giizel Asik Cevrimizi (Nihavend)

AR R RN VR NENEN
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» Ezan Uygulamasi (Ikindi Namazi)
= Ornek Tilavet Uygulamasi

v" Fatiha Stresi

v" Nebe Siresi 31-40

8-14

28

+% DINI MUSIKIDE KULLANILAN TEMEL MAKAMLAR VE
UYGULAMALARI

e Ussak Makam
= Tanim
= Karakteristik Ozellikleri
= Uygulamasi (Makamin Seyri)
= Makamin Tiirevleri
v’ Hiiseyni Makami
v' Bayati Makami
v Neva Makami
= Makamla flgili Ornek ilahiler
Durmaz Lisanin
Bilmem Nideyim Allah Allah
Noldu Bu Gonliim
Ey Hiidadan Lutfu ihsan Isteyen
Affet Isyanim Benim (Hiiseyni)
Mecnuna Sordular (Bayati)
Can Ellerinden Gelmisem (Neva)
* Ezan Uygulamasi (Ogle Namaz1)
= Ornek Tilavet Uygulamasi
v' Fatiha Stresi
v’ Bakara Siresi 153-157
e Hicaz Makam
= Tanim
= Karakteristik Ozellikleri
= Uygulamasi (Makamin Seyri)
= Makamin Tiirevleri

AN NENE NN
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v' Hicaz Ailesi (Hicaz, Hiimayun, Uzz4l, Zirgiileli)

= Makamla Ilgili Ornek ilahiler
v Omriim Bitirmis
v Ey Rahmeti Bol Padisah
v Ah Nicedir Uyursun
v" Mevlam Sana Ersem Diye
v’ Esselam Ey Ahmed-i Muhtar
= Ezan Uygulamasi (Yats1 Namazi)
= Ornek Tilavet Uygulamasi
v" Fatiha Stresi
v’ Bakara Siiresi 285 (Amenerresiilu)

o Rast, Ussak ve Hicaz Makamlarinda Alistirmalar

15

DONEM SONU SINAVI

2. DINI MUSIKI II (Il. DONEM, 6x14=84 Saat)

HAFTA KREDIi KONULAR KAYNAKLAR
% DINI MUSIKIiDE KULLANILAN TEMEL MAKAMLAR VE

UYGULAMALARI

* Segih Makam » Tiirk Din Musikisi, DIB Yayinlar1.
= Tanim
» Karakteristik Ozellikleri = Tiirk Din Musikisi El Kitabi, Prof. Dr. Ahmet Hakk: Turabi, Grafiker
= Uygulamasi (Makamin Seyri Yay.

17 2 ygu ( yri) y

= Makamin Tirevleri
v Hiizzam Makam

= Makamla Ilgili Ornek ilahiler
v Tekbir-Salavat
v" Ben Yirirem Yane Yane
v Sol Cennetin Irmaklari

* Alanla ilgili Diyanet Akademisi ve Egitim Gorevlisi

Tarafindan Hazirlanan Ders Notlari.
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v" Uyurken Seyrimde Kalktim Aglayu
v" Segah Tekbir/Salat-1 Ummiye
v Alma Tenden Canimi
v’ Talaa’l- Bedru Aleyna
v" Ya Séhibe’l-Cemali (Hiizzam)
v" Sevdim Seni Mabuduma (Hiizzam)
= Ezan Uygulamasi (Aksam Namazi)
= Ornek Tilavet Uygulamasi
v" Fatiha Stresi
v’ Hasr Stresi 21-24
e Saba Makami
= Tanim
= Karakteristik Ozellikleri
= Uygulamasi (Makamin Seyri)
= Makamin Tiirevleri
v’ Bestenigar Makami
v Céargah Makami
= Makamla Ilgili Ornek ilahiler
Ism-i Siibhan
Seyreyleylip Yandim
Allah Vahid La Yezal
Agla Goziim Agla Gililmezem Gayr1
Gel Seninle Gidelim Yiirii Mevlaya
Gelin Ey Asiklar Gelin
Ben Yiiriirem Yane Yane (Bestenigar)
Canan ilinin Giillerinin Bag1 Goriindii (Bestenigar)
Ben Dervisim Diyene (Cargéah)
= Ezan Uygulamas1 (Sabah Namazi)

AN NN NN N Y NN

= Ornek Tilavet Uygulamasi
v' Fatiha Stresi
v’ Hasr Stresi 21-24
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o Tast1 Rahmet Deryast
o Mevlam Senin Agiklarin
» Ornek Tilavet Uygulamasi
o Fatiha Stresi ve Zammu Stire-Maun Siresi
+» Bes Temel Makamda Alistirmalar

8-14

42

% Enderun Usilii Teravih ve Cumhur Miiezzinligi
% Mevlid Uygulamalari

e Dini Gecelerle Ilgili Ornek Ilahiler
= Tevhid Bahri-Buldu Hep Derdine Dermanini Canlar Bu Gece
(Saba Makami)
= Veladet Bahri-Yanan Kalbe Devasin Sen (Rast Makami)
= Merhaba Bahri-Merhaba Ya Semsi’d-Duha (Hiiseyni-Ussak
Makami)
= Mirag-Miinacat Bahri-Merhaba Ey Fahr-i Alem (Hiizzam
Makami)
e Milli Giinlerde Okunabilecek Ilahiler
= Tevhid Bahri-Bastigin Yerleri Toprak Diyerek Gegme Tani
(Saba Makami)
= Veladet Bahri-18 Mart’ta Canakkale’de (Rast Makami)
= Merhaba Bahri-Ya Rab Bizi Kahretme Helak Eyleme (Ussak
Makami)
* Mirag-Miinacaat Bahri-Su Bogaz Harbi Nedir Ki (Segah
Makami)

< Ramazan Ayina Yonelik Ilahiler

Donand1 Her Yer Kandiller ile (Acemasiran)

Ya Hannan Ya Mennan (Ussak)

Geldi Ol Mah-1 Ramazan Merhaba (Ussak)

Iste Geldi Ramazan (Rast)

Elveda Bizden Sana Ey Sehr-i Ramazan (Acemasiran)
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% Hac ve Umre Merasimlerine Yonelik {lahiler

e Gectigimiz Yollara Bizden Selam Gétiiriin (Hiizzam)
e Kabe’nin Yollar1 Boliik Boliiktiir (Rast)
e Telbiye (Segah)
e Aray1 Arayi Bulsam Izini (Ussak)
e Gani Mevlam Nasib Etse (Segah)
% Cocuklara Yonelik Ilahiler

e Tekbir-Salavat (Segah)

e ilim Ilim Bilmektir (Rast)

¢ Omriin Bitirmis Viranemiyem (Hicaz)

e Bu Akl Fikriyle (Ussak)

e Sordum Sar1 Cicege (Segah)
% Ornek Kaside Calismalar1

e GOnil Hun Oldu Sevkindan

¢ Biilbiil Kasidesi
Sahidim Arzu Semadir
Sigindik Ulu Dergahina
Vurulup Tertemiz Alnindan
Neyleyeyim Diinyay1

15

DONEM SONU SINAVI
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C. UYGULAMA/STAJ (56 Saat)

OGRETME-OGRENME SURECINDE DIiKKAT EDILMESIi GEREKEN HUSUSLAR

v

Aday din gorevlilerinin imamlik ve miiezzinlik alantyla ilgili 6grendikleri teorik bilgilerin beceri
haline gelebilmesi i¢in uygulama/staj alaninin 6nemi hatirlatilacak, bu alanin etkin ve verimli bir
sekilde degerlendirilmesi igin ilgili Akademi Merkezi gerekli tedbirleri alacaktir.

Ezan, miiezzinlik, imamet ve hutbe uygulamalarinin 6ncelikle camilerde gerceklestirilebilmesi igin
il/ilge miiftiliikleri ile koordineli hareket edilecektir. Vaaz uygulamalari ise sinif ortami veya
Akademi Merkezi mescit-tatbikat camilerinde gergeklestirilecektir.

Uygulama/staj alanmin etkin ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in aday din gorevlisi, egitim
gorevlisi, Akademi Merkezi ve Miiftiiliik gerekli hassasiyeti gosterecektir.

Program siiresince teorik bilgilerin aday din gorevlilerinde kalici davraniglar haline gelmesini
saglamak icin cuma giinlerinde uygulamaya doniik etkinliklere yer verilecektir. Cuma giinleri ders
programi bu amaca hizmet edecek sekilde planlanacaktir. Bu kapsamda Cuma giinleri camilerde her
bir aday din gorevlisinin imamet, miiezzinlik, hutbe ve gerektiginde vaaz uygulamasina yonelik
gerekli planlamalar yapilacaktir.

Cenazenin yikanmasi, kefenlenmesi, cenaze namazi, tesyi, defin ve sonraki hususlarla ilgili aday din
gorevlilerinin program ¢ergevesinde mutlaka uygulama yapmalari saglanacaktir.

Miiftiiliiklerle yapilacak plan ve program dahilinde aday din gorevlilerinin sabah namazi bulugmalari,
cami dersleri vb. programlara katilimlari saglanacak, boylece cami merkezli din hizmetleri
programlar1 hakkinda bilgi ve uygulama becerisi kazandirilacaktir.

Mesleki bilgi ve beceri alaninda yer verilen ve uygulanmasi ongoriilen konularda her bir aday din
gorevlisine uygulama imkani saglanacaktir. Rehber egitim gorevlisi tarafindan interaktif bir ortamda
s0z konusu uygulama degerlendirmeye tabi tutulacaktir.

Programin etkin ve verimli bir sekilde uygulanmasi ilkesi de gdz 6niinde bulundurularak Cuma ve
vakit namazlarinin Oncelikle cami ortaminda cemaatle; bayram, teravih, tesbih ve cenaze gibi
namazlarin uygulanmasinin ise Oncelikle cami, miimkiin olmamasi halinde egitim ortaminda
gerceklestirilecektir,

Aday din gorevlilerinin egitim siiresince cami digi din hizmetleri (MDR) ve yaygin din egitimi
alanlarinda en az bir defa yerinde staj yapmasi saglanacaktir.

Uygulama becerisinin yetenege bagli yonii dikkate alinacak, bu bakimdan uygulamada bireysel

farkliliklar g6z 6ntinde bulundurulacaktir.
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1. UYGULAMA/STAJ I (I. DONEM, 2x14=28 Saat)

HAFTA

KREDI

KONULAR

1-14

28

R/
0’0

Cemaatle Namaz Uygulamalari

e Bes Vakit Namaz

e Cuma Namazi

Teravih Namazi

Bayram Namazi

Tesbih Namazi

Cenazeye Dair Uygulamalar

Yikama ve Kefenleme

Cenaze Namazi

o Tesyi
Defin ve Telkin
Hutbe Uygulamalari

e Cuma Hutbesi
e Bayram Hutbesi
Miiftiliik Hizmetleri Uygulamalari

¢ Aile ve Dini Rehberlik Merkezleri
Hastaneler

Ceza Infaz Kurumlari ve Denetimli Serbestlik Midiirliikleri
Genclik Merkezleri

15

DONEM SONU SINAVI
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2. UYGULAMA/STAJ II (IL. DONEM, 2x14=28 Saat)

HAFTA

KREDi

KONULAR

1-14

28

++ Cemaatle Namaz Uygulamalari

Bes Vakit Namaz
Cuma Namazi

Teravih Namazi

Bayram Namazi

Tesbih Namazi

+¢+ Cenazeye Dair Uygulamalar

¢ Yikama ve Kefenleme
e Cenaze Namazi
o Tesyi
o Defin ve Telkin
+¢ Hutbe ve Vaaz Uygulamalari

e Cuma Hutbesi
e Bayram Hutbesi
e Vaaz

% Nisan-Nikah Uygulamalari

+ Miiftiiliik Hizmetleri Uygulamalari

Aile ve Dini Rehberlik Merkezleri

Hastaneler

Ceza Infaz Kurumlari ve Denetimli Serbestlik Miidiirliikleri
Genglik Merkezleri

Camilerde Kur’an Ogretimi ve Hafizlik Kurslari

15

DONEM SONU SINAVI
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V. MEVZUAT (28 Saat)

A

DEVLET TESKILATI VE KAMU MEVZUATI (I. DONEM, 2x14=28 Saat)

DEVLET TESKIiLATI VE KAMU MEVZUATI DERSI KAZANIMLARI

Devlet teskilat1 ve kamu mevzuatini tanir.

Devlet memurlarinin hak ve sorumluluklarini kavrar.

Baskanlik teskilatin1 ve mevzuatini tanir.

Diyanet Akademisi Bagkanligini tanir.

Diyanet Isleri Baskanliginin teskilat yapisini ve gorevlerini genel hatlariyla agiklar.
Aday din goérevlisi mevzuatini agiklar.

Resmi ve toplumsal iletisim kurallarini uygular.

OGRETME-OGRENME SURECINDE DIKKAT EDILMESIi GEREKEN HUSUSLAR

v

Aday din gorevlileri, Bagkanligin kurulusu, teskilatlanmasi, misyon ve vizyonu gibi hususlar
cergevesinde kurum tarihi ile ilgili bilgilendirilecektir.

Baskanligin merkez, tagra ve yurt disi birimleri ile bu birimlerin yiiriittiikleri hizmetlerle ilgili genel
bilgiler verilecektir.

Baskanlikla ilgili Anayasada yer alan hususlara ve 633 Sayili Kanun’a deginilecektir. Ayrica aday din
gorevlilerinin gorev alanlanyla ilgili yonetmelik ve yonergelere atiflarda bulunulacak; mevzuatla ilgili
kavramsal ¢erceve olusturulacaktir.

Personelde gorev, hak ve sorumluluklari konusunda farkindalik olusturulacaktir.

Bagkanlik mevzuati islenirken ayrintiya girilmeyecek, bu konuda aday din gorevlilerinin 6zellikle
Bagkanlik web sayfasina yonlendirilmesi saglanacak ve oOzellikle aday din gorevlisi ve atanacagi
kadrolarla iligkili olan mevzuatin ilgili kisimlar1 hakkinda bilgi verilecektir.

Aday din gorevlileri kamu kaynaklarinin her tiirlii liks ve israftan kaginilarak etkin, verimli ve yerinde
kullanimi konusunda bilinglendirileceklerdir.

Aday din gorevlileri kamu gorevlerinin yiiriitiilmesi esnasinda uyulmasi gereken adalet, diiriistliik,
saydamlik, tarafsizlik vb. etik ilkelere uygun davranislar konusunda bilgilendirilecektir.

Bagkanlik mevzuati islenirken konular muhataplarin hizmet hayatlariyla iligkilendirilecek, Bagkanlik
personelinin alanda karsilagabilecegi muhtemel risklere dikkat cekilerek gorev vakarina yakigsmayan
hususlarda gerekli bilgilendirmeler yapilacaktir. Bu kapsamda, ilgili mevzuatta yer alan “Atanmalarinda
dini 6grenimi esas alan alanlarda; itikad, ibadet, tavir ve hareketlerinin Islam térelerine uygunlugunun
cevresinde bilinir oldugu” seklinde ifade edilen “ortak nitelik sart1” hakkinda da aday din gorevlileri

bilgilendirileceklerdir.
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HAFTA

1-7

8-14

KREDI KONULAR

+» Aday Din Gorevlileri Mevzuati

¢ Diyanet Akademisi Baskanlig1 Yonetmelikleri
= Mesleki Egitim Yonetmeligi
= Aday Din Gorevlileri Disiplin Y6netmeligi
= Aday Din Gorevlileri Istihkak Yonetmeligi
% Sozlesmeli Personelin Calistirilmasina iliskin Esaslar

14 +¢ Sorusturmaya Sik¢a Konu Olan Hususlar
+» Devlet Teskilat1 Bilgisi
¢ Mevzuat Bilgisi (657 sayili kanun)
% Tiirkge Imla Kurallar1 ve Dil Bilgisi
% Insan Haklar1 Bilgisi
% Kamu Goérevlileri Etik Davranis ilkeleri
¢ Bagkanlik Teskilati

e Baskanligin Tarihgesi
o Bagkanlik Teskilatinin Tanitilmasi
o Bagkanligin Gorevleri

++ Bagkanlik Mevzuati

e Diyanet Isleri Baskanhg Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanun
14 ¢ Yonetmelikler

= Diyanet Isleri Baskanligi Gorev ve Calisma Yonetmeligi

= Diyanet Isleri Bagkanhigi Kur’an Egitim ve Ogretimine Y®&nelik
Kurslar ile Ogrenci Yurt ve Pansiyonlar1 Y&netmeligi

= Vaizlik, Kur’an Kursu Ogreticiligi, Imam-Hatiplik ve Miiezzin-
Kayyimlhik Kadrolarma Atama ve Bu Kadrolarin Kariyer
Basamaklarinda Yiikselme YoOnetmeligi

* Diyanet Isleri Baskanligi Disiplin Amirleri Y6netmeligi
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KAYNAKLAR

» Aday Memurlarin Temel Egitim Ders
Notlari (1-2), Cumhurbaskanlig1 Idari
Isler Baskanlig1 Personel ve Prensipler
Genel Mudiirligi, 2022.

» Din Gérevlisi Mevzuat Rehberi, DIB.
Yayinlari.

* Diyanet Aylik Dergi, Diyanetin 90. Yil1 Ozel
Sayisi, Say1: 279, Mart 2014.

= 657 Sayili1 Devlet Memurlar1 Kanunu.

* Diyanet Isleri Baskanligi_
http://www.diyanet.gov.tr/

Www.mevzuat.gov.tr

» Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin
Esaslar (Bakanlar Kurulu Kararr)

» Kamu Gérevlileri Etik Davranis Tlkeleri ile
Basvuru Ustl ve Esaslart Hakkinda
Yonetmelik.

» Diyanet Isleri Baskanlar1 Din Hizmetleri
Uygulama Genelgesi,
https://hukukmusavirligi.diyanet.gov.tr/Docum

ents/DinHizmetleriUygulamaGenelgesi.pdf



http://www.diyanet.gov.tr/
http://www.diyanet.gov.tr/
http://www.mevzuat.gov.tr/
https://hukukmusavirligi.diyanet.gov.tr/Documents/DinHizmetleriUygulamaGenelgesi.pdf
https://hukukmusavirligi.diyanet.gov.tr/Documents/DinHizmetleriUygulamaGenelgesi.pdf
http://www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=7.5.15636&MevzuatIliski=0&sourceXmlSearch=vaizlik
http://www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=7.5.15636&MevzuatIliski=0&sourceXmlSearch=vaizlik
http://www.mevzuat.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=7.5.15636&MevzuatIliski=0&sourceXmlSearch=vaizlik
https://hukukmusavirligi.diyanet.gov.tr/Detay/179/diyanet-i%C5%9Fleri-ba%C5%9Fkanl%C4%B1%C4%9F%C4%B1-disiplin-amirleri-y%C3%B6netmeli%C4%9Fi

15

= Diyanet Isleri Baskanligi Atama ve Yer Degistirme Y&netmeligi

o Genelgeler
= Diyanet Isleri Baskanhig Din Hizmetleri Uygulama Genelgesi

% TDV Tarihgesi, Hizmet Alanlari ve Faaliyetleri

DONEM SONU SINAVI
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VI. KULTUREL ETKINLIKLER (56 Saat)

KULTUREL ETKINLIKLER ALANI KAZANIMLARI

Sosyo-kiiltiirel faaliyetlerin 6nemini kavrar.

[lmi yaymlar1 degerlendirme ilkelerini agiklar.

Yasam boyu 6grenme aliskanlig1 kazanir.

Sosyal, kiiltiirel ve sanatsal olarak kendini gelistirir.

Meslegiyle ilgili gelismeleri ve yayinlari takip eder.

Kisisel ve mesleki gelisimine katkida bulunacak bilimsel ve kiiltiirel etkinliklere katilir.
Cesitli kiiltiirel alanlardaki becerilerini gelistirir.

Kiiltiirel faaliyetlerde sorumluluk alma becerisine sahip olur.

Kiiltiirel faaliyetlerde bulunmanin din hizmetleri alanindaki 6nemini kavrar.

Yasayan diinya dinlerini ana hatlariyla agiklar.

Kur’an ve siinnet ¢ergevesinde dini istismar eden hareketleri analiz eder.

Giincel dini ve sosyo-kiiltiirel gelismeleri takip eder.

Problemler karsisinda mantiki tutarliliga ve elestirel diisiinebilme becerisine sahip olur.
Bilgiye ulagsmada kitle iletisim araclarindan yararlanir.

Kitle iletisim araglarindan gelen paylasim ve mesajlara karsi elestirel bakis agis1 kazanir.

OGRETME-OGRENME SURECINDE DIiKKAT EDILMESIi GEREKEN HUSUSLAR

v

Aday din gorevlilerinin kigisel ve mesleki gelisimlerini gelistirmek ve desteklemek, dnemli
konularda farkindaliklarii artirmak, kurum aidiyetlerini giiclendirmek amaciyla kiiltiirel
etkinlikler dersinde konferans-seminer programlari, kitap okuma ve degerlendirme saati, film ve
belgesel izleme, yarisma ve miinazara etkinlikleri ile hat, ebru, ney gibi sanatsal faaliyetler
diizenlenecektir.

Program kapsaminda belirlenen kitaplar ¢ercevesinde aday din gorevlilerinin ilmi, kiiltiirel ve
sosyal gelisimlerine katki saglayacak, kurumsal aidiyet bilinglerini gelistirecek okuma etkinlikleri
gergeklestirilecektir.

Egitim gorevlisi tarafindan bir kitabin kritigi ve degerlendirmesi yapilirken gbéz Oniinde
bulundurulmasi gereken hususlar ve ilkeler iizerinde durulacaktir.

Egitim gorevlileri okunan kitaplarin aday din gorevlileri tarafindan miizakere edilebilmesi i¢in
uygun ortamlarin hazirlanmasina 6zen gostereceklerdir.

Program ¢ergevesinde her donemde Baskanlik¢a belirlenecek kitaplarin aday din gorevlileri
tarafindan okunmasi ve egitim gorevlisi esliginde miizakeresi gerceklestirilecektir.

Muhataplarin ilgi, ihtiyag ve beklentileri de dikkate alinarak belirlenen alanlarda konferans ve
seminer programlari diizenlenecek, s6z konusu programlarin alaninda uzman kisiler tarafindan
gerceklestirilmesi saglanacaktir.

Konferans ve seminer programlarinda aile, genclik, diinyevilesme, islam Diinyas1, Islamofobi,

sosyal medya ve dijitallesme, din istismar1, bagimlilik, kiiltiir ve medeniyet ve Islam diisiincesi
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bagliklarinin altinda yer alan 6rnek konferans konularindan seckiler yapilarak iki haftada bir yer
verilecektir.

Konferans ve seminer programlarina biitiin aday din gorevlilerinin katilimi saglanacak,
konferanslarin etkin, verimli ve disiplin igerisinde ger¢eklesmesi igin idare tarafindan gerekli
tedbirler almacaktir.

Aday din gorevlileri arasinda etkili iletisim kurma, elestiri ve dinleme kiiltiiriinii olusturmak
amactyla farkli alan ve konularda yarigsma ve miinazara programlar diizenlenecektir.

Aday din gorevlilerinin kurumsal kiiltiirii elde etmeleri ve aidiyet bilinglerini gelistirmek amactyla
din ve Diyanet hizmetlerinde ¢alismalariyla iz birakmis 6ncii sahsiyetlerle ilgili konferans, film,
belgesel ve kitap okuma programlar: diizenlenecektir. Bu kapsamda varsa yazili, gorsel ve isitsel
materyaller dersten 6nce kursiyerlere dagitilacak ve kursiyerlerin derse hazir bir sekilde gelmesi
saglanacaktir.

Aday din gorevlilerinin gdrev bilincini artirmak, motivasyonlarina katki saglamak amaciyla
bulundugu ¢evrede caligmalariyla 6n plana ¢ikan rol model din goérevlilerinin aday din gorevlileri
ile bulugmalari saglanacaktir.

Sanatsal faaliyetler aday din gorevlilerinden konuyla ilgili bilgi ve yetenegi olanlara yonelik

olacaktir.
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1. KULTUREL ETKINLIKLER I-1I (I ve II. DONEM, 2x28=56)

HAFTA

KREDi

KONULAR

1-28

56

% Kitap Okuma ve Degerlendirme Programlari
% Konferans ve Seminer Programlari

e Konferans Konulari
= Aile
Aileyi Ayakta Tutan Degerler

Kur’an ve Siinnet Perspektifinde Aile i¢i iletisim

Iyilik Ekseninde Aile

Aile I¢i Siddeti Onlemede Dini Referanslar

Insan Fitratmin Tahribat1 *‘Cinsiyetsizlestirme”’

Aileyi Zararli Aligkanliklardan Korumak

Ailenin Giivencesi Sadakat

Ailede Sorumluluk Bilinci

Zor Zamanlarda Aile Olmak

Miisliiman Ailenin Temel Nitelikleri

Ailede Mahremiyet Egitimi

Cocuk Ihmal ve Istismari

Cocuk Egitiminde Ailenin Rolil

Cocugun Kimlik Gelisiminde Babanin Rolii ve Kur’an’da Baba Ornekleri
Koruyucu Ailelik (Allah’in Topluma Emaneti Olan Yetimler)

Hikmet ve Tecriibeleriyle Biiyiiklerimiz (Imkanlar1 ve Zorluklariyla Genis Aile)
Bosanma Ahlaki

NNE N NN N S VR VR N N N N VR R N NN
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= Genglik
v Genglik ve Tarih Suuru

v" Genglerle Etkili iletisim

v' Degerler Egitiminde Hz. Peygamber’in Ornekligi
v' Akran Zorbaligi

v' Popiiler Kiiltiir ve Genglik

v' Modern Cagda Geng Olmak

v" Gengligi Tehdit Eden Inang¢ Sorunlart

v Ruh Saglig1 ve Din

= Diinyevilesme
Hayat1 Sade Yagamak

Gosteris ve Reklam Kiiltiirii
Hakikat ve Imaj

Tiiketim Kiiltiirii ve Din

Varlikla Imtihanimiz

Israf ve Tiiketim Kiiltiirii

Haz ve Konforun Esiri Olmamak

Bireysellesme ve Yalnizlasma

AR NN N N SR VR NN

Modernlesme ve Sekiilerlesme Baglaminda Din, Toplumsal Degisme ve Islam Diinyas1

= islam Diinyas1
v Islam Diinyasimin I¢inden Gegtigi Siiregler

v Giiniimiiz Islam Diinyasinin Temel Sorunlar
v" Filistin Davasi ve Kudiis Bilinci

= Islamofobi
v Irk¢iligin Yeni Maskesi ““Islamofobi”’
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v Islamofobi Endiistrisi
v' Batr’da Islam Karsitliginin Icat Edilmis Dili Olarak Islamofobi

= Sosyal Medya ve Dijitallesme
v" Sosyal Medya Okuryazarlig

v" Sosyal Medya Ahlaki

v’ Sosyal Medya ve Degisen Degerler
v Medya ve Din

v’ Yapay Zeka, Transhiimanizm ve Din
v" Dijital Zorbalik

* Din Istismar1
v Din Istismari ile Miicadelede Y6ntem

v Dini Istismar Eden FETO/ DEAS vb. Teror Orgiitleri

v’ Istismar Edilen Dini Kavramlar

v" Gegmisten Giiniimiize Din Istismar1

v’ Istismar1 Onlemede Dogru ve Sahih Dini Bilginin Onemi
v Dijitallesme ve Din Istismar1

= Bagimhilik
v Bagimlilikla Miicadelede Y6ntem ve Din Gorevlisinin Rolii

v' Dijital Bagimlilik
v' Madde Bagimliligi
v' Bagimliligin Toplumsal Maliyeti

= Kiiltiir ve Medeniyet
v' Islam Bilim Tarihi

v Infak Medeniyeti Islam
v Medeniyet Krizi
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Islam Medeniyetinde Cevre Bilinci ve Ahlak1

Islam Medeniyetinde Sehir

Islam Medeniyetinin Manevi Mimarlari

Islam Medeniyetinin Temel Unsurlari

Islam Medeniyeti ve Sanat

Islam Medeniyetinde Cami

Avyasofya-i Kebir Cami-i Serifi’nin islam Medeniyetindeki Yeri

Islam Medeniyetinde flim

AN N N N N R

Islam Medeniyetinde Kadmn

= [slam Diisiincesi
v' Selefi ve Modernist Anlayigin Kur’an’t Anlama Usulleri ve Problemleri

Kur’an-1 Kerim ile Tlgili Giincel iddialara Verilecek Cevaplar
Kur’an ve Bilim

Kuran'da Nas-Olgu Iliskisi

Islam Geleneginde Hadisleri Farkli Okuma Bigimleri

Selefilik ve Hadisleri Anlama Bi¢imi

Fikih Usulii Baglaminda Yeni Anlama ve Yorumlama Y dntemleri
Fikhin Sosyolojik Yiirtirligii Baglaminda Fetvada Degisim
Oryantalizm ve islam Hukuku Arastirmalar

Giiniimiiz inang Akimlarim Degerlendirmede Usul

Tiirkiye’de Islami Diisiince Gelenegi

Neoselefilik Olgusu ve Selefi Diislincenin Tarihi Arka Plani

AR N N N N N N N R R NN

Modern Diinyada Din Algilar1 ve Dindarlik Formlar

% Din Hizmetine Adanmis Omiirler
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e Gonenli Mehmet Efendi

e Abdurrahman Giirses

¢ Mehmet Riistii Asikkutlu

e Ahmet Hamdi Akseki

e Ahmet Mubhtar Biiyiik¢inar

e Ali Yakup Cenkgiler

e Haci Veyiszade Mustafa Efendi
e Mahmut Celalettin Okten

e Hafiz Ismail Hakki Bayri

¢ Belgeseller

Hac1 Veyiszade Mustafa Efendi
Bir Ortadogu Masali

Halil Giineng

Mehmet Savas

Dirilis Bestesi Sala

Peygamberler Sehri Kudiis
% Tecriibe Paylasimi

¢ Rol-Model Din Gorevlileri
+» Yarismalar

e Kur’an-1 Kerim’i Giizel Okuma
Hafizlik

Hutbe

Ezan1 Giizel Okuma

Dini Bilgiler

+» Miinazara

Demir Hafiz Mehmet Akif Ersoy
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+« Sanatsal Faaliyetler

o Hat
e Minyatiir
e Ebru
e Tezhip
e Enstriiman Kullanma
= Ney
= Def
= Kanun
= Ud
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